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    เพืѷอจา่ยเป็นเงนิสมทบกองทนุเงนิ
ทดแทนใหก้บัสํานักงานประกนัสงัคม อตัรา
รอ้ยละ 0.2 ของคา่จา้ง ทั Ѹงปี (มกราคม-
ธันวาคม)
    เป็นไปตามพระราชบญัญัตเิงนิทดแทน 
พ.ศ.2537 และแกไ้ขเพิѷมเตมิถงึ(ฉบบัทีѷ 2) 
พ.ศ.2561

เบีѸยยังชพีผูส้งูอายุ 9,298,800 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยสง่เป็นเงนิสมทบ
เงนิกองทนุประกนัสงัคมของพนักงานจา้ง 
ในอตัรารอ้ยละหา้ของคา่จา้งและ
คา่ตอบแทน
    เป็นไปตามพระราชบญัญัตปิระกนัสงัคม 
พ.ศ.2533
    เป็นไปตามประกาศ ก.จ. ก.ท และ ก.อบต. 

เงนิสมทบกองทนุเงนิทดแทน 8,000 บาท

งบกลาง 12,222,289 บาท
เงนิสมทบกองทนุประกนัสงัคม 175,000 บาท

แผนงานงบกลาง
งบกลาง 12,222,289 บาท
งบกลาง 12,222,289 บาท

ประมาณการรายจา่ยรวมท ัҟงส ิҟน 41,000,000 บาท แยกเป็น

รายงานรายละเอยีดประมาณการรายจา่ยงบประมาณรายจา่ยท ัѷวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นตําบลแมจ่ัน
อําเภอแมจ่ัน   จังหวัดเชยีงราย
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     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยสวัสดกิารทาง
สงัคมใหแ้กผู่พ้กิารหรอืผูท้พุพลภาพ (เบีѸย
ยังชพีผูพ้กิารหรอืผูท้พุพลภาพ) ทีѷมสีทิธิ
ตามหลักเกณฑท์ีѷกําหนดทีѷไดแ้สดงความ
จํานงโดยการขอขึѸนทะเบยีนเพืѷอขอรับเงนิ
เบีѸยความพกิารไวก้บัองคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิѷนแลว้ โดยคนพกิารทีѷมสีทิธจิะไดรั้บ
เบีѸยความพกิารคนละ 800 บาทตอ่เดอืน
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยหลักเกณฑก์ารจา่ยเบีѸยยังความ
พกิารใหค้นพกิารขององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิѷน ฉบบัทีѷ 2 พ.ศ. 2559 รวมถงึหนังสอื
สัѷงการทีѷเกีѷยวขอ้ง
    เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.

เบีѸยยังชพีผูป่้วยเอดส์ 30,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยการสรา้ง
หลักประกนัรายไดใ้หแ้กผู่ส้งูอาย ุ(เบีѸยยัง
ชพีผูส้งูอาย)ุ ทีѷมอีายคุรบ 60 ปีบรบิรูณ์ขึѸน
ไปทีѷมคีณุสมบตัคิรบถว้น
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยหลักเกณฑก์ารจา่ยเบีѸยยังชพี
ผูส้งูอายขุององคก์รครองสว่นทอ้งถิѷนพ.ศ. 
2552 และหนังสอืสัѷงการทีѷเกีѷยวขอ้ง และได ้
ขึѸนทะเบยีนขอรับเบีѸยยังชพีไวก้บัองคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิѷนแลว้ โดยจา่ยอตัราเบีѸย
ยังชพีรายเดอืนแบบขั Ѹนบนัได
    เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570) หนา้ทีѷ 81 ลําดับทีѷ 1

เบีѸยยังชพีความพกิาร 1,941,600 บาท
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เงนิสมทบกองทนุบําเหน็จบํานาญขา้ราชการ
สว่นทอ้งถิѷน (ก.บ.ท.)

440,000 บาท

เงนิชว่ยคา่ครองชพีผูรั้บบํานาญ (ช.ค.บ.) 78,856 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยเงนิชว่ยเหลอืคา่
ครองชพีผูรั้บบํานาญ 
ใหแ้ก ่นายวเิชยีร สพุล ซึѷงไดเ้กษียณอายุ
ราชการ กรณีอายคุรบ 
60 ปี 
    เป็นไปตามพระราชบญัญัตบํิาเหน็จ
บํานาญขา้ราชการสว่น

    เพืѷอจา่ยเป็นใชจ้า่ยกรณีฉุกเฉนิทีѷมสีา
ธารณภัยเกดิขึѸนหรอืกรณีการป้องกนัและ
ยับยัѸงกอ่นเกดิภัย หรอืคาดวา่จะเกดิสา
ธารณภัย หรอืกรณีฉุกเฉนิเพืѷอบรรเทา
ปัญหาความเดอืดรอ้นของประชาชนเป็น
สว่นรวม
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยเพืѷอชว่ยเหลอืประชาชน
ตามอํานาจหนา้ทีѷขององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิѷน พ.ศ.2560 และแกไ้ขเพิѷมเตมิถงึรายจา่ยตามขอ้ผูกพัน

   เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยการสงเคราะหเ์บีѸย
ยังชพีผูป่้วยเอดสท์ีѷแพทยไ์ดรั้บรองและทํา
การวนิจิฉัยแลว้ และมคีวามเป็นอยูย่ากจน 
หรอืถกูทอดทิѸงขาดผูอ้ปุการะดแูล ไม่
สามารถประกอบอาชพีเลีѸยงตนได ้โดย
ผูป่้วยเอดสท์ีѷมสีทิธจิะไดรั้บเบีѸยยังชพีคน
ละ 500 บาท ตอ่เดอืนจํานวน 12 เดอืน
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการจา่ยเงนิสงเคราะหเ์พืѷอการยังชพี
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2548
     เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน(พ.ศ.
2566-2570) หนา้ทีѷ 81 ลําดับทีѷ 3

เงนิสํารองจา่ย 100,033 บาท
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เงนิเดอืน (ฝ่ายการเมอืง) 1,793,520 บาท
เงนิเดอืนนายก/รองนายกองคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิѷน 514,080 บาท

แผนงานบรหิารงานท ัѷวไป
งานบรหิารท ัѷวไป 9,136,520 บาท
งบบุคลากร 5,561,520 บาท

เงนิสมทบกองทนุหลักประกนัสขุภาพ
แหง่ชาต ิ(สปสช.)

150,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยเงนิสมทบกองกนุ
หลักประกนัสขุภาพแหง่ชาตริะดับทอ้งถิѷน
หรอืพืѸนทีѷ (สปสช.)
    เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการ
หลักประกนัสขุภาพแหง่ชาต ิเรืѷอง การ
กําหนดหลักเกณฑเ์พืѷอสนับสนุนให ้อบต.
หรอืเทศบาลดําเนนิงานและบรหิารจัดการ
กองทนุหลักประกนัสขุภาพในระดับทอ้งถิѷน
หรอืพืѸนทีѷ พ.ศ. 2561  

 เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยสมทบกองทนุ
บําเหน็จบํานาญขา้ราชการสว่นทอ้งถิѷน 
(กบท.)
     เป็นไปตามพระราชบญัญัตบํิาเหน็จ
บํานาญขา้ราชการสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2500 
มาตรา 6 และระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยเงนิบําเหน็จบํานาญขา้ราชการสว่น
ทอ้งถิѷน พ.ศ.2546 โดยสง่เงนิสมทบให ้
คํานวณจากประมาณการรายรับตาม
ขอ้บญัญัตงิบประมาณรายจา่ยประจําปี
งบประมาณ โดยไมต่อ้งนํารายรับประเภท
พันธบตัรเงนิกู ้เงนิทีѷมผีูอ้ทุศิให ้และเงนิ
อดุหนุน มารวมคํานวณ สําหรับองคก์าร
บรหิารสว่นตําบล ใหคํ้านวณในอตัรา รอ้ย
ละ 2 สําหรับการเบกิจา่ย เมืѷอหักไวเ้พืѷอจา่ย
เป็นเงนิบําเหน็จบํานาญใหแ้กข่า้ราชการ
สว่นทอ้งถิѷนหรอืผูม้สีทิธจิะไดรั้บแลว้ใหนํ้า
เงนิสว่นทีѷเหลอืสง่เป็นเงนิสมทบ กบท.
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    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนพเิศษของ 
นายก อบต.และรองนายก อบต.โดยตั Ѹงจา่ย
ครบทั Ѹง 12 เดอืน รายละเอยีดดังนีѸ
    1.นายก อบต. เดอืนละ 1,750 บาท
    2. รองนายก อบต. จํานวน 2 อตัราๆ 
เดอืนละ 880 บาท
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยเงนิเดอืนและคา่ตอบแทนผูบ้รหิาร
และสมาชกิสภาองคก์ารบรหิารสว่นจังหวัด 
เทศบาล และองคก์ารบรหิารสว่นตําบล 

คา่ตอบแทนรายเดอืนเลขานุการ/ทีѷปรกึษา
นายกเทศมนตร ีนายกองคก์ารบรหิารสว่นตําบล 86,400 บาท

      เพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนตําแหน่ง 
นายก อบต. และรองนายก อบต. โดยตั Ѹง
จา่ยครบทั Ѹง 12 เดอืน รายละเอยีดดังนีѸ
        1.นายก อบต. เดอืนละ 1,750 บาท
        2.รองนายก อบต. จํานวน 2 อตัราๆ 
เดอืนละ 880 บาท
        เป็นไปตามระเบยีบ
กระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงนิเดอืนและ
คา่ตอบแทนผูบ้รหิารและสมาชกิสภา
องคก์ารบรหิารสว่นจังหวัด เทศบาล และ

คา่ตอบแทนพเิศษนายก/รองนายก 42,120 บาท

      เพืѷอจา่ยเป็นเงนิเดอืนของนายก อบต.
และรองนายก อบต.โดยตั Ѹงจา่ยครบทั Ѹง 12 
เดอืน รายละเอยีดดังนีѸ
        1. นายก อบต. เดอืนละ 20,400 บาท
        2. รองนายก อบต. จํานวน 2 อตัราๆ 
เดอืนละ 11,220 บาท
        เป็นไปตามระเบยีบ
กระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงนิเดอืนและ
คา่ตอบแทนผูบ้รหิารและสมาชกิสภา
องคก์ารบรหิารสว่นจังหวัด เทศบาล และ

คา่ตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก 42,120 บาท
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วนเงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิѷน 2,560,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนสมาชกิสภา
องคป์กครองสว่นทอ้งถิѷน  โดยตั Ѹงจา่ยครบ
ทั Ѹง 12 เดอืน รายละเอยีดดังนีѸ
    1. ประธานสภา               เดอืนละ 
11,220 บาท
    2. รองประธานสภา           เดอืนละ  
9,180 บาท
    3. สมาชกิสภา จํานวน 9 อตัรา อตัรา
เดอืนละ 7,200 บาท
    4. เลขานุการสภา             เดอืนละ  
7,200 บาท
        เป็นไปตามระเบยีบ
กระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงนิเดอืนและ

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจํา) 3,768,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนเลขานุการ 
นายก อบต. จํานวน 1 อตัรา เดอืน ละ 
7,200 บาท โดยตั Ѹงจา่ยครบทั Ѹง 12 เดอืน
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยเงนิเดอืนและคา่ตอบแทนผูบ้รหิาร
และสมาชกิสภาองคก์ารบรหิารสว่นจังหวัด 
เทศบาล และองคก์ารบรหิารสว่นตําบล 
พ.ศ.2554 แกไ้ขเพิѷมเตมิถงึ(ฉบบัทีѷ 2) พ.ศ. 

คา่ตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/
สมาชกิสภา/เลขานุการสภาองคก์รปกครอง 1,108,800 บาท
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วนคา่ตอบแทนพนักงานจา้ง 932,000 บาท

เงนิประจําตําแหน่ง 168,000 บาท
    เพืѷอจา่ยเป็นเงนิประจําตําแหน่งใหก้บั
พนักงานสว่นทอ้งถิѷน ตั Ѹงจา่ยครบทั Ѹง 12 
เดอืน รายละเอยีดดังนีѸ
    1. ตําแหน่งปลัด อบต.                เดอืนละ 
7,000 บาท
    2. ตําแหน่งรองปลัด อบต.            เดอืน
ละ 3,500 บาท
    3.ตําแหน่งหัวหนา้สํานักปลัด อบต.  
เดอืนละ 3,500 บาท
     เป็นไปตามพระราชบญัญัตริะเบยีบ
บรหิารงานบคุคลสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2542 
     เป็นไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย
ดว่นทีѷสดุทีѷ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันทีѷ 30 
มถินุายน 2565 เรืѷองซกัซอ้มแนวทางการ

     เพืѷอจา่ยเป็นเงนิเดอืนและเงนิปรับปรงุ
เงนิเดอืนพนักงานสว่นทอ้งถิѷนประจําปี โดย
ตั Ѹงจา่ยครบทั Ѹง 12 เดอืน รายละเอยีดดังนีѸ
    1. ตําแหน่งปลัด อบต.                    
จํานวน    1   อตัรา
    2. ตําแหน่งรองปลัด อบต.                
จํานวน    1   อตัรา
    3. ตําแหน่งหัวหนา้สํานักปลัด อบต.   
จํานวน    1   อตัรา
    4. ตําแหน่งนักจัดการงานทัѷวไป         
จํานวน    1    อตัรา
    5. ตําแหน่งนักทรัพยากรบคุคล         
จํานวน     1     อตัรา
    6. ตําแหน่งนติกิร                          
จํานวน     1     อตัรา
    เป็นไปตามพระราชบญัญัตริะเบยีบ
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จําน
วน

จําน
วนเงนิอืѷน ๆ 84,000 บาท

เงนิเพิѷมตา่ง ๆ ของพนักงานจา้ง 24,000 บาท
     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนและเงนิ
ปรับปรงุคา่ตอบแทนพนักงานจา้ง โดยตั Ѹง
จา่ยครบทั Ѹง 12 เดอืน รายละเอยีดดังนีѸ
พนักงานจา้งตามภารกจิ
พนักงานจา้งทัѷวไป
    1. ตําแหน่งคนงาน   จํานวน 2 อตัรา
    เป็นไปตามพระราชบญัญัตริะเบยีบ
บรหิารงานบคุคลสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2542 
     เป็นไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย
ดว่นทีѷสดุทีѷ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันทีѷ 30 
มถินุายน 2565 เรืѷองซกัซอ้มแนวทางการ
จัดทํางบประมาณรายจา่ยประจําปี พ.ศ.
2566 ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน 

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนและเงนิ
ปรับปรงุคา่ตอบแทนพนักงานจา้งโดยตั Ѹง
จา่ยครบทั Ѹง 12 เดอืน รายละเอยีดดังนีѸ
พนักงานจา้งตามภารกจิ
   1. ตําแหน่งผูช้ว่ยเจา้พนักงานธรุการ       
จํานวน 1 อตัรา
   2. ตําแหน่งพนักงานขบัรถยนต ์              
จํานวน 2 อตัรา
   3. ตําแหน่งคนสวน (ผูม้ทีักษะ)               
จํานวน 1 อตัรา
พนักงานจา้งทัѷวไป
    1. ตําแหน่งคนงาน                                 
จํานวน 2 อตัรา
    เป็นไปตามพระราชบญัญัตริะเบยีบ
บรหิารงานบคุคลสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2542 
    เป็นไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย
ดว่นทีѷสดุทีѷ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันทีѷ 30 
มถินุายน 2565 เรืѷองซกัซอ้มแนวทางการ



วันทีѷพมิพ ์: 9/9/2565  09:13:55

รวม
รวม
จําน
วน

จําน
วนคา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ 5,000 บาท

คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชน์
แกอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน 380,000 บาท

     เพืѷอจ่ายเป็นคา่ตอบแทนผูป้ฎบิัตริาชการอนัเป็น
ประโยชนแ์กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน แกผู่ม้สีทิธไิดร้ับ
ตามกฎหมาย ระเบยีบ/หนังสอืสัѷงการตา่งๆ ทีѷเกีѷยวขอ้ง เชน่
1.เงนิประโยชนต์อบแทนอืѷนเป็นกรณีพเิศษ (เงนิรางวลั
ประจําปี)   
2.คา่สมันาคณุกรรมการสอบคดัเลอืก   
3.คา่ตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนขอ้เท็จจรงิความรับ
ผดิทางละเมดิขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน   
4.คา่ตอบแทนคณะกรรมการสอบวนัิย  
5.เงนิตอบแทนเจา้หนา้ทีѷในการเลอืกตั Ѹง   ฯลฯ
    เป็นไปตามพระราชบัญญัต ิระเบยีบ หนังสอืสัѷงการ  ดงันีѸ
1)ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการกําหนดประโยชน์
ตอบแทนอืѷนเป็นกรณีพเิศษอนัมลีกัษณะเป็นเงนิรางวลั
ประจําปีแกพ่นักงานสว่นทอ้งถิѷนใหเ้ป็นรายจ่ายอืѷนของ 
อปท.พ.ศ. 2557
2)ระเบยีบคณะกรรมการการเลอืกตั Ѹงวา่ดว้ยการเลอืกตั Ѹง
สมาชกิสภาทอ้งถิѷน หรอืผูบ้รหิารทอ้งถิѷน พ.ศ.2562 และ
แกไ้ขเพิѷมเตมิถงึปัจจุบัน
3)ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้่ายใน
การบรหิารงานขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน
 4)หนังสอืกรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิѷน ทีѷ มท 0808.2/
ว1095 ลงวนัทีѷ 28 พฤษภาคม 2564 เรืѷองรูปแบบการ
จําแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่าย
ประจําปีขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน
   5)หนังสอืกระทรวงมหาดไทยดว่นทีѷสดุทีѷ มท 0808.2/ว 
4657 ลงวนัทีѷ 30 มถิุนายน 2565 เรืѷองซกัซอ้มแนวทางการ

งบดาํเนนิงาน 3,479,000 บาท
คา่ตอบแทน 508,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นเงนิคา่ตอบแทนรายเดอืน
ใหก้บั ปลัด อบต. โดยตั Ѹงจา่ยครบทั Ѹง 12 
เดอืน  เดอืนละ 7,000 บาท
     เป็นไปตามพระราชบญัญัตริะเบยีบ
บรหิารงานบคุคลสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2542
     เป็นไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย
ดว่นทีѷสดุทีѷ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันทีѷ 30 
มถินุายน 2565 เรืѷองซกัซอ้มแนวทางการ
จัดทํางบประมาณรายจา่ยประจําปี พ.ศ.
2566 ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน 
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จําน
วน

จําน
วน

รวม

จําน
วน

รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร
รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร 1,000,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยเงนิชว่ยเหลอื
การศกึษาบตุรใหแ้กข่า้ราชการ/พนักงาน
สว่นทอ้งถิѷน
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยเงนิสวัสดกิารการศกึษาบตุรของ 
อปท.  พ.ศ.2563คา่ใชส้อย 1,730,000 บาท

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร
เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุรขา้ราชการ/
พนักงาน/ลกูจา้งประจํา

15,000 บาท

คา่เชา่บา้น 108,000 บาท
เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยสวัสดกิารคา่เชา่บา้น
ใหแ้กพ่นักงานสว่นทอ้งถิѷน โดยตั Ѹงจา่ยครบ
ทั Ѹง 12 เดอืน
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยคา่เชา่บา้นของขา้ราชการสว่น
ทอ้งถิѷนพ.ศ.2548 และทีѷแกไ้ขเพิѷมเตมิถงึ 
(ฉบบัทีѷ 4) พ.ศ. 2562

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอก
เวลาราชการ
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิจา่ยเงนิตอบแทนการ
ปฏบิตังิานนอกเวลาราชการขององคก์ร
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จําน
วน

จําน
วน

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร

100,000 บาท

     เพืѷอจ่ายเป็นคา่รายจ่ายเกีѷยวกับการรับรอง
และพธิกีาร รายละเอยีดดังนีѸ
    1.คา่อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม คา่อาหาร 
สําหรับกรณีหน่วยงานอืѷนหรอืบคุคลภายนอกเขา้
ดงูานหรอืเยีѷยมชมองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน
หรอืตรวจราชการ การแถลงขา่วของ อปท. การ
มอบเงนิ หรอืสิѷงของบรจิาคให ้อปท. 
  2.คา่ใชจ่้ายในการจัดประชมุราชการของ อปท. 
  3.คา่ใชจ่้ายในพธิสีําคัญทางศาสนาและงานรัฐ
พธิ ี                                                                       
    
  4.คา่พวงมาลัย ชอ่ดอกไม ้และพวงมาลา  
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
การเบกิคา่ใชจ่้ายในการบรหิารงานขององคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2562

รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷไม่

     เพืѷอจ่ายเป็นคา่ใชจ่้ายรายจ่ายเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷง
บรกิาร เชน่ คา่ถ่ายเอกสาร คา่เย็บหนังสอื หรอื
เขา้ปกหนังสอื คา่ซักฟอก คา่กําจัดสิѷงปฏกิลู คา่
ระวางรถบรรทุก คา่เชา่ทรัพยส์นิ คา่โฆษณาและ
เผยแพร่ คา่ธรรมเนียมตา่งๆ คา่เบีѸยประกัน
คา่ใชจ่้ายในการดําเนนิคดตีามคําพพิากษา คา่
ประเมนิความความพงึพอใจฯ คา่จา้งเหมาบรกิาร 
คา่ตดิตัѸงไฟฟ้า คา่ตดิตัѸงประปา คา่ตดิตัѸง
โทรศัพท ์คา่ตดิตัѸงเครืѷองรับสัญญาณตา่งๆ และ
คา่ใชจ่้ายตา่งๆ ทีѷเกีѷยวกับรายจ่ายเพืѷอใหไ้ดม้า
ซึѷงบรกิาร ทีѷเกีѷยวขอ้ง
      เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่
ดว้ยการเบกิคา่ใชจ่้ายในการบรหิารงานของ
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2562 
      เป็นไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย ดว่น
มากทีѷ มท 0808.2/ว4044 ลงวันทีѷ 10 กรกฎาคม 
2563 เรืѷองหลักเกณฑก์ารดําเนนิการจา้งเอกชน
และการเบกิจ่ายเงนิคา่จา้งเหมาบรกิารของ
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน
    เป็นไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย ทีѷ มท 
0808.2/ว2909 ลงวันทีѷ 27 เมษายน 2565 เรืѷอง

รายจา่ยเกีѷยวกบัการรับรองและพธิกีาร 60,000 บาท
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จําน
วน

จําน
วน

จําน
วน

โครงการเพิѷมศักยภาพเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน 20,000 บาท

คา่ลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 70,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการลงทะเบยีน
ตา่งๆ การฝึกอบรม สมัมนา ของคณะ
ผูบ้รหิาร พนักงานสว่นทอ้งถิѷน พนักงานจา้ง
และสมาชกิสภา อบต.แมจ่ัน  เป็นไปตาม
ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการเขา้รับ
การฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน พ.ศ.

คา่ใชจ้า่ยในการเลอืกตั Ѹง 300,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยสําหรับการ
เลอืกตั Ѹงของ อปท.ตามทีѷคณะกรรมการการ
เลอืกตั Ѹงกําหนด (กรณีครบวาระ ยบุสภา 
กรณีแทนตําแหน่งทีѷวา่ง และกรณี
คณะกรรมการเลอืกตั Ѹงใหม้กีารเลอืกตั Ѹงใหม่
และกรณีอืѷนๆ) อกีทั Ѹงการใหค้วามรว่มมอืใน
การประชาสมัพันธ ์การรณรงค ์หรอืการให ้
ขอ้มลูขา่วสารแกป่ระชาชน ใหท้ราบถงึ
สทิธแิละหนา้ทีѷและการมสีว่นรว่มทางการ

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไป
ราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เชน่ เบีѸยเลีѸยงเดนิทาง คา่
พาหนะ คา่เชา่ทีѷพัก คา่บรกิารจอดรถ ณ ทา่
อากาศยาน คา่ผ่านทางดว่นพเิศษ
คา่ธรรมเนยีมในการใชส้นามบนิ และ
คา่ใชจ้า่ย 
 อืѷนๆ ในการเดนิทางไปราชการหรอืประชมุ
ฝึกอบรมและสมัมนาตา่งๆของคณะ
ผูบ้รหิาร พนักงานสว่นทอ้งถิѷนพนักงานจา้ง
และสมาชกิสภา อบต.แมจ่ัน
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ
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จําน
วน

จําน
วน

จําน
วน

รวมคา่วสัดุ 700,000 บาท

คา่บํารงุรักษาและซอ่มแซม 150,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่รักษาและซอ่มแซม
ทรัพยส์นิเพืѷอใหส้ามารถใชง้านไดต้ามปกติ
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2562

โครงการเสรมิสรา้งคณุธรรมจรยิธรรม
เจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน

15,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิการ
โครงการเสรมิสรา้งคณุธรรมจรยิธรรม
เจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน เชน่ คา่ประชมุ คา่ใชจ้า่ย
ในการฝึกอบรม คา่สมนาคณุวทิยากร ฯลฯ 
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและเขา้รับ
การฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน พ.ศ.
2557       เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน 

โครงการสรา้งสว่นราชการเป็นองคก์รแหง่การ
เรยีนรู ้

15,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิการ
โครงการสรา้งสว่นราชการเป็นองคก์รแหง่
การเรยีนรู ้เชน่ คา่ประชมุ คา่ใชจ้า่ยในการ
ฝึกอบรม คา่สมนาคณุวทิยากร ฯลฯ
เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่
ดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและเขา้รับ
การฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน พ.ศ.
2557
    เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิการ
โครงการเพิѷมศักยภาพเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน 
เชน่ คา่ประชมุ คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม 
คา่สมนาคณุวทิยากร ฯลฯ
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและเขา้รับ
การฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน พ.ศ.
2557
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    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยการจัดซืѸอวัสดุ
ไฟฟ้าและวทิย ุทั Ѹงวัสดคุงทน/วัสดุ
สิѸนเปลอืงวัสดอุปุกรณ์ประกอบและอะไหล ่
เชน่ ไมโครโฟน ขาตั Ѹงไมโครโฟนเครืѷองวัด
กระแสไฟฟ้า ฟิวส ์เทปพันสายไฟฟ้า 
หลอดไฟฟ้า ดอกลําโพงแผงวงจร และวัสดุ
ไฟฟ้าและวทิยอุืѷนๆ ทีѷเกีѷยวขอ้ง 
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2562
     เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองทอ้งถิѷน ทีѷ มท 0808.2/ว1095 ลง
วันทีѷ 28 พฤษภาคม 2564 เรืѷองรปูแบบการ
จําแนกประเภทรายรับ-รายจา่ยงบประมาณ
รายจา่ยประจําปีขององคก์รปกครองสว่น

วัสดงุานบา้นงานครัว 50,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยการจัดซืѸอวัสดุ
สํานักงาน ทั Ѹงวัสดคุงทน/วัสดสุ ิѸนเปลอืง 
เชน่ หนังสอื เครืѷองคดิเลขขนาดเล็ก เครืѷอง
เจาะกระดาษขนาดเล็ก ทีѷเย็บกระดาษขนาด
เล็ก ไมบ้รรทัดเหล็ก กระดาษ หมกึ ดนิสอ 
ปากกา ยางลบ นํѸายาลบคําผดิ และวัสดุ
สํานักงานอืѷนๆ ทีѷเกีѷยวขอ้ง
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย 
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2562
     เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองทอ้งถิѷน ทีѷ มท 0808.2/ว1095 ลง
วันทีѷ 28 พฤษภาคม 2564 เรืѷองรปูแบบการ
จําแนกประเภทรายรับ-รายจา่ยงบประมาณ
รายจา่ยประจําปีขององคก์รปกครองสว่น

วัสดไุฟฟ้าและวทิยุ 50,000 บาท

วัสดสํุานักงาน 100,000 บาท
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    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยการจัดซืѸอวัสดุ
ยานพาหนะและขนสง่ทั Ѹงวัสดคุงทน/วัสดุ
สิѸนเปลอืง/วัสดอุปุกรณ์ประกอบและอะไหล ่
เชน่ ไขควง ประแจ แมแ่รง ยางรถยนต ์
นํѸามันเบรก น๊อตและสกร ูเบาะรถยนต ์
เครืѷองยนต ์(อะไหล)่ ชดุเกยีรร์ถยนต ์และ
วัสดยุานพาหนะ และขนสง่อืѷนๆ ทีѷเกีѷยวขอ้ง
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน  พ.ศ.2562
    เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองทอ้งถิѷน ทีѷ มท 0808.2/ว1095 ลง
วันทีѷ 28 พฤษภาคม 2564 เรืѷองรปูแบบการ
จําแนกประเภทรายรับ-รายจา่ยงบประมาณ
รายจา่ยประจําปีขององคก์รปกครองสว่น

วัสดเุชืѸอเพลงิและหลอ่ลืѷน 320,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยการจัดซืѸอวัสดงุาน
บา้นงานครัวทั Ѹงวัสดคุงทน/วัสดสุ ิѸนเปลอืง  
เชน่ หมอ้ กระทะ กะละมัง ตะหลวิ
ผงซกัฟอก  สบูนํ่Ѹายาดับกลิѷน แปรง ไม ้
กวาด และวัสดงุานบา้นงานครัวอืѷนๆ ทีѷ
เกีѷยวขอ้ง
    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยการจัดซืѸอวัสดงุาน
บา้นงานครัวทั Ѹงวัสดคุงทน/วัสดสุ ิѸนเปลอืง  
เชน่ หมอ้ กระทะ กะละมัง ตะหลวิ
ผงซกัฟอก  สบูนํ่Ѹายาดับกลิѷน แปรง ไม ้
กวาด และวัสดงุานบา้นงานครัวอืѷนๆ ทีѷ
เกีѷยวขอ้ง
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ย ในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2562
    เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองทอ้งถิѷน ทีѷ มท 0808.2/ว1095 ลง
วันทีѷ 28 พฤษภาคม 2564 เรืѷองรปูแบบการ

วัสดยุานพาหนะและขนสง่ 120,000 บาท
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     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยการจัดซืѸอวัสดุ
โฆษณาและเผยแพร ่ทั Ѹงวัสดคุงทน/วัสดุ
สิѸนเปลอืง  เชน่ ป้ายแจง้เตอืนแบบลอ้ลาก 
 ป้ายประชาสมัพันธ ์ พูก่นัส ีเมโมรีѷการด์  
แถบบนัทกึเสยีงหรอืภาพ (ภาพยนตร ์
วดีโีอเทป แผ่นซดี)ี เอกสารเผยแพรก่าร
ดําเนนิงาน และวัสดโุฆษณาและเผยแพร่
อืѷนๆ ทีѷเกีѷยวขอ้ง
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2562
     เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองทอ้งถิѷน ทีѷ มท 0808.2/ว1095 ลง
วันทีѷ 28 พฤษภาคม 2564 เรืѷองรปูแบบการ
จําแนกประเภทรายรับ-รายจา่ยงบประมาณ

วัสดคุอมพวิเตอร์ 50,000 บาท

    เพืѷอจ่ายเป็นคา่ใชจ่้ายการจัดซืѸอวัสดเุชืѸอเพลงิ
และหลอ่ลืѷน เชน่ แกส๊หงุตม้ นํѸามันเชืѸอเพลงิ 
นํѸามันดเีซล นํѸามันเบนซนินํѸามันกา๊ด และวัสดุ
เชืѸอเพลงิและหลอ่ลืѷนอืѷนๆ ทีѷเกีѷยวขอ้ง สําหรับ
ยานพาหนะในองคก์รอปุกรณ/์เครืѷองจักรตา่งๆ 
การปฏบัิตงิาน  พ่นหมอกควันเคม ีและ
ยานพาหนะหน่วยงานอืѷนทีѷขอรับการสนับสนุน
ชว่ยเหลอื ฯลฯ
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
การเบกิคา่ใชจ่้าย ในการบรหิารงานขององคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2562
     เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการปกครอง
ทอ้งถิѷน ทีѷ มท 0808.2/ว1095 ลงวันทีѷ 28 
พฤษภาคม 2564 เรืѷองรูปแบบการจําแนกประเภท
รายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปีของ
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน
     เป็นไปตามหนังสอืดว่นทีѷสดุ ทีѷ กค (กวจ) 

วัสดโุฆษณาและเผยแพร่ 10,000 บาท
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จําน
วน

จําน
วน

จําน
วนคา่บรกิารโทรศัพท์ 20,000 บาท

คา่นํѸาประปา คา่นํѸาบาดาล 6,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยคา่นํѸาประปา คา่
นํѸาบาดาล สําหรับทีѷสํานักงาน/ในทีѷ
สาธารณะและสถานทีѷทีѷอยูใ่นความ
รับผดิชอบของ อบต.แมจ่ัน
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2562

คา่ไฟฟ้า 385,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยคา่ไฟฟ้าสําหรับ
สํานักงาน/ในทีѷสาธารณะ และสถานทีѷทีѷอยู่
ในความรับผดิชอบของ อบต.แมจ่ัน ตาม
อตัราทีѷการไฟฟ้าสว่นภมูภิาคกําหนด  
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2562

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยการจัดซืѸอวัสดุ
คอมพวิเตอร ์ทั Ѹงวัสดคุงทน/วัสดสุ ิѸนเปลอืง/
วัสดอุปุกรณ์ประกอบและอะไหล ่เชน่ แผ่น
หรอืจานบนัทกึขอ้มลู อปุกรณ์บนัทกึขอ้มลู 
เทปบนัทกึขอ้มลูกระดาษตอ่เนืѷอง หน่วย
ประมวลผลฮารด์ดสิกไ์ดรฟ์ ซดีรีอมไดรฟ์
และวัสดคุอมพวิเตอรอ์ืѷนๆ ทีѷเกีѷยวขอ้ง
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2562
     เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองทอ้งถิѷน ทีѷ มท 0808.2/ว1095 ลง
วันทีѷ 28 พฤษภาคม 2564 เรืѷองรปูแบบการ
จําแนกประเภทรายรับ-รายจา่ยงบประมาณ

คา่สาธารณูปโภค 541,000 บาท
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รวม

ครภุัณฑค์อมพวิเตอรห์รอือเิล็กทรอนกิส์

งบลงทนุ 96,000 บาท
คา่ครุภณัฑ์ 96,000 บาท

คา่บรกิารสืѷอสารและโทรคมนาคม 100,000 บาท
     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยคา่บรกิารสืѷอสาร
และโทรคมนาคม คา่โทรสาร คา่เทเล็กซ ์
คา่วทิยตุดิตามตัว คา่วทิยสุืѷอสาร คา่สืѷอสาร
ผ่านดาวเทยีม คา่ใชจ้า่ยเกีѷยวกบัระบบ
อนิเตอรเ์น็ต รวมถงึอนิเตอรเ์น็ต การด์และ
คา่สืѷอสารอืѷนๆ เชน่ คา่เคเบิѸลทวี ีคา่เชา่
ชอ่งสญัญาณดาวเทยีม เป็นตน้ และ
คา่ใชจ้า่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิารดังกลา่ว
และคา่ใชจ้า่ยทีѷเกดิขึѸนเกีѷยวกบัการใชบ้รกิาร 
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ย ในการบรหิารงาน

คา่บรกิารไปรษณีย์ 30,000 บาท
     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยคา่บรกิารคา่
ไปรษณีย ์พัสดทุางไปรษณีย ์ คา่ธนาณัต ิ
คา่ดวงตราไปรษณียย์ากร คา่เชา่ตู ้
ไปรษณีย ์    คา่ธรรมเนยีมการโอนเงนิใน
ระบบบรหิารการเงนิการคลังภาครัฐแบบ
อเิล็กทรอนกิส ์(GFMIS)
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2562

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยคา่บรกิารโทรศัพท์
สําหรับสํานักงาน และทีѷอยูใ่นความ
รับผดิชอบของ อบต.แมจ่ัน เชน่ คา่
โทรศัพทพ์ืѸนทีѷ คา่โทรศัพทเ์คลืѷอนทีѷ และ
คา่ใชจ้า่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร และ 
คา่ใชจ้า่ยทีѷเกดิขึѸนเกีѷยวกบัการใชบ้รกิาร 
เชน่ คา่เชา่เครืѷอง คา่เชา่เลขหมาย
โทรศัพท ์ คา่บํารงุรักษา ฯลฯ   
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ย ในการบรหิารงาน
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เครืѷองคอมพวิเตอรสํ์าหรับงานประมวลผล 
แบบทีѷ 2

30,000 บาท

เพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอเครืѷองคอมพวิเตอร์
สําหรับงานประมวลผล แบบทีѷ1  (จอแสดงภาพขนาดไมน่อ้ยกวา่ 19 
นิѸว) ราคา 22,000 บาท  จํานวน  3  เครืѷอง
คณุลักษณะพืѸนฐาน
- มหีน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไมน่อ้ยกวา่ 6 แกนหลัก (6 core) 
และ 12 แกนเสมอืน (12 Thread) 
และมเีทคโนโลยเีพิѷมสัญญาณนาฬกิาไดใ้นกรณีทีѷตอ้งใชค้วามสามารถ
ในการประมวลผลสงู (Turbo 
Boost หรอื Max Boost) โดยมคีวามเร็วสัญญาณนาฬกิาสงูสดุ ไมน่อ้ย
กวา่ 4.2 GHz จํานวน 1 หน่วย
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มหีน่วยความจําแบบ Cache Memory 
รวมในระดับ (Level) เดยีวกัน
ขนาดไมน่อ้ยกวา่ 8 MB
- มหีน่วยประมวลผลเพืѷอแสดงภาพ โดยมคีณุลักษณะอยา่งใดอยา่ง
หนึѷง หรอืดกีวา่ ดังนีѸ
1) เป็นแผงวงจรเพืѷอแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักทีѷมี
หน่วยความจํา ขนาดไมน่อ้ยกวา่ 2 GB หรอื
2) มหีน่วยประมวลผลเพืѷอแสดงภาพตดิตัѸงอยูภ่ายในหน่วยประมวลผล
กลาง แบบ Graphics 
Processing Unit ทีѷสามารถใชห้น่วยความจําหลักในการแสดงภาพขนาด
ไมน่อ้ยกวา่ 2 GB หรอื
3) มหีน่วยประมวลผลเพืѷอแสดงภาพทีѷมคีวามสามารถในการใช ้
หน่วยความจําหลักในการแสดงภาพ
ขนาดไมน่อ้ยกวา่ 2 GB
- มหีน่วยความจําหลัก (RAM) ชนดิ DDR4 หรอืดกีวา่ มขีนาดไมน่อ้ย
กวา่ 8 GB
- มหีน่วยจัดเก็บขอ้มลู ชนดิ SATA หรอื ดกีวา่ ขนาดความจไุมน่อ้ยกวา่ 
1 TB หรอืชนดิ Solid State 
Drive ขนาดความจไุมน่อ้ยกวา่ 250 GB จํานวน 1 หน่วย
- มDีVD-RW หรอืดกีวา่ จํานวน 1 หน่วย
- มชีอ่งเชืѷอมตอ่ระบบเครอืขา่ย (Network Interface) แบบ 

เครืѷองคอมพวิเตอรสํ์าหรับงานประมวลผล 
แบบทีѷ 1

66,000 บาท
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งบดาํเนนิงาน 128,900 บาท
คา่ตอบแทน 108,900 บาท

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิѷน 440,000 บาท
 เพืѷอจา่ยเป็นเงนิเดอืนและเงนิปรับปรงุ
เงนิเดอืนพนักงานสว่นทอ้งถิѷนประจําปี โดย
ตั Ѹงจา่ยครบทั Ѹง 12 เดอืน รายละเอยีดดังนีѸ
    1. ตําแหน่งนักวเิคราะหน์โยบายและ
แผน     จํานวน   1   อตัรา
    เป็นไปตามพระราชบญัญัตริะเบยีบ
บรหิารงานบคุคลสว่นทอ้งถิѷนพ.ศ. 2542 
เป็นไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทยทีѷ 
มท 0808.2/ว 4657 ลงวันทีѷ 30 มถินุายน 

งบบุคลากร 440,000 บาท
เงนิเดอืน (ฝ่ายประจํา) 440,000 บาท

งานวางแผนสถติแิละวชิาการ 568,900 บาท

เพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอเครืѷองคอมพวิเตอร ์สําหรับงานประมวลผล แบบทีѷ
2  (จอแสดงภาพขนาดไมน่อ้ยกวา่ 19 นิѸว) ราคา 30,000 บาท  จํานวน 
1  เครืѷอง
คณุลักษณะพืѸนฐาน
- มหีน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไมน่อ้ยกวา่ 8 แกนหลัก (8 core) 
และ 16 แกนเสมอืน (16 Thread) 
และมเีทคโนโลยเีพิѷมสัญญาณนาฬกิาไดใ้นกรณีทีѷตอ้งใชค้วามสามารถ
ในการประมวลผลสงู (Turbo 
Boost หรอื Max Boost) โดยมคีวามเร็วสัญญาณนาฬกิาสงูสดุ ไมน่อ้ย
กวา่ 4.3 GHz จํานวน 1 หน่วย
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มหีน่วยความจําแบบ Cache Memory 
รวมในระดับ (Level) เดยีวกัน
ขนาดไมน่อ้ยกวา่ 8 MB
- มหีน่วยประมวลผลเพืѷอแสดงภาพ โดยมคีณุลักษณะอยา่งใดอยา่ง
หนึѷง หรอืดกีวา่ ดังนีѸ
1) เป็นแผงวงจรเพืѷอแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักทีѷมี
หน่วยความจําขนาดไมน่อ้ยกวา่ 2 GB หรอื
2) มหีน่วยประมวลผลเพืѷอแสดงภาพตดิตัѸงอยูภ่ายในหน่วยประมวลผล
กลาง แบบ Graphics 
Processing Unit ทีѷสามารถใชห้น่วยความจําหลักในการแสดงภาพขนาด
ไมน่อ้ยกวา่ 2 GB หรอื
3) มหีน่วยประมวลผลเพืѷอแสดงภาพทีѷมคีวามสามารถในการใช ้
หน่วยความจําหลักในการแสดงภาพ
ขนาดไมน่อ้ยกวา่ 2 GB
- มหีน่วยความจําหลัก (RAM) ชนดิ DDR4 หรอืดกีวา่ มขีนาดไมน่อ้ย
กวา่ 8 GB 
- มหีน่วยจัดเก็บขอ้มลู ชนดิ SATA หรอืดกีวา่ ขนาดความจไุมน่อ้ยกวา่ 
2 TB หรอื ชนดิ Solid State 
Drive ขนาดความจไุมน่อ้ยกวา่ 480 GB จํานวน 1 หน่วย
- มDีVD-RW หรอืดกีวา่ จํานวน 1 หน่วย
- มชีอ่งเชืѷอมตอ่ระบบเครอืขา่ย (Network Interface) แบบ 
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คา่ลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 10,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการลงทะเบยีน
ตา่งๆ การฝึกอบรม สมัมนา ของคณะ
ผูบ้รหิาร พนักงานสว่นทอ้งถิѷน พนักงานจา้ง
และสมาชกิสภา อบต.แมจ่ัน 
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการเขา้

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร

10,000 บาท
     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไป
ราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เชน่ เบีѸยเลีѸยงเดนิทาง คา่
พาหนะ คา่เชา่ทีѷพัก คา่บรกิารจอดรถ ณ ทา่
อากาศยาน คา่ผ่านทางดว่นพเิศษ
คา่ธรรมเนยีมในการใชส้นามบนิ และ
คา่ใชจ้า่ยอืѷนๆ ในการเดนิทางไปราชการ
หรอืประชมุฝึกอบรมและสมัมนาตา่งๆของ
คณะผูบ้รหิาร พนักงานสว่นทอ้งถิѷน
พนักงานจา้งและสมาชกิสภา อบต.แมจ่ัน

คา่ใชส้อย 20,000 บาท
รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷไม่
เขา้ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืѷน ๆ

คา่เชา่บา้น 72,000 บาท
    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยสวัสดกิารคา่เชา่
บา้นใหแ้กพ่นักงานสว่นทอ้งถิѷน โดยตั Ѹงจา่ย
ครบทั Ѹง 12 เดอืน
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยคา่เชา่บา้นของขา้ราชการสว่น
ทอ้งถิѷนพ.ศ.2548 และทีѷแกไ้ขเพิѷมเตมิถงึ 

คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชน์
แกอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน 36,900 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่เงนิประโยชนต์อบแทน
อืѷนเป็นกรณีพเิศษ (เงนิรางวัลประจําปี)
สําหรับพนักงานสว่นทอ้งถิѷน
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการกําหนดประโยชนต์อบแทนอืѷน
เป็นกรณีพเิศษอนัมลีักษณะเป็นเงนิรางวัล
ประจําปีแกพ่นักงานสว่นทอ้งถิѷนใหเ้ป็น
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      เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยเงนิประจํา
ตําแหน่งใหก้บัพนักงานสว่นทอ้งถิѷน 
ตําแหน่งผูอํ้านวยการกองคลัง โดยตั Ѹงจา่ย
ครบทั Ѹง 12 เดอืน เดอืนละ 3,500 บาท 
เป็นไปตามพระราชบญัญัตริะเบยีบ
บรหิารงานบคุคลสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2542
      เป็นไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย
ทีѷ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันทีѷ 30 มถินุายน 
2565 เรืѷองซกัซอ้มแนวทางการจัดทํา

คา่ตอบแทนพนักงานจา้ง 712,080 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยเงนิเดอืนและเงนิ
ปรับปรงุเงนิเดอืนพนักงานสว่นทอ้งถิѷน
ประจําปี โดยตั Ѹงจา่ยครบทั Ѹง 12 เดอืน
รายละเอยีดดังนีѸ
          1. ตําแหน่งผูอํ้านวยการกองคลัง
          2. ตําแหน่งนักวชิาการเงนิและบญัชี
          3. ตําแหน่งนักวชิาการพัสดุ
          4. ตําแหน่งเจา้พนักงานจัดเก็บรายได ้
    เป็นไปตามพระราชบญัญัตริะเบยีบ
บรหิารงานบคุคลสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2542
     เป็นไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย
ทีѷ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันทีѷ 30 มถินุายน 
2565  เรืѷองซกัซอ้มแนวทางการจัดทํา

เงนิประจําตําแหน่ง 42,000 บาท

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจํา) 2,314,260 บาท
เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิѷน 1,512,180 บาท

งานบรหิารงานคลงั 2,989,875 บาท
งบบุคลากร 2,314,260 บาท
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คา่ตอบแทน 233,415 บาท
คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชน์
แกอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน 186,415 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยเงนิเพิѷมตา่งๆ ของ
พนักงานจา้ง โดยตั Ѹงจา่ยครบทั Ѹง 12 เดอืน 
รายละเอยีดดังนีѸ
1) พนักงานจา้งตามภารกจิ จํานวน 3 อตัรา
   1. ตําแหน่งผูช้ว่ยเจา้พนักงานการเงนิ
และบญัช ี จํานวน 1 อตัรา
   2. ตําแหน่งผูช้ว่ยเจา้พนักงาน
พัสด ุ            จํานวน 1 อตัรา         
   3. ตําแหน่งผูช้ว่ยเจา้พนักงานจัดเก็บ
รายได ้    จํานวน 1 อตัรา
2) พนักงานจา้งทัѷวไป  จํานวน 2 อตัรา
     1. ตําแหน่งคนงาน       จํานวน 2 อตัรา
    เป็นไปตามพระราชบญัญัตริะเบยีบ
บรหิารงานบคุคลสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2542
     เป็นไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย
ทีѷ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันทีѷ 30 มถินุายน 

งบดาํเนนิงาน 675,615 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยคา่ตอบแทนและ
เงนิปรับปรงุคา่ตอบแทนพนักงานจา้ง โดย
ตั Ѹงจา่ยครบทั Ѹง 12 เดอืน รายละเอยีดดังนีѸ
1) พนักงานจา้งตามภารกจิ  จํานวน 3 อตัรา
  1. ตําแหน่งผูช้ว่ยเจา้พนักงานการเงนิและ
บญัช ีจํานวน 1 อตัรา
  2. ตําแหน่งผูช้ว่ยเจา้พนักงานพัสด ุ      
จํานวน 1 อตัรา            
  3. ตําแหน่งผูช้ว่ยเจา้พนักงานจัดเก็บ
รายได ้  จํานวน 1 อตัรา
2) พนักงานจา้งทัѷวไป  จํานวน 2 อตัรา
     1. ตําแหน่งคนงาน       จํานวน 2 อตัรา
    เป็นไปตามพระราชบญัญัตริะเบยีบ
บรหิารงานบคุคลสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2542
    เป็นไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย
ทีѷ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันทีѷ 30 มถินุายน 

เงนิเพิѷมตา่ง ๆ ของพนักงานจา้ง 48,000 บาท
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รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร 120,000 บาท

คา่ใชส้อย 355,000 บาท
รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุรขา้ราชการ/
พนักงาน/ลกูจา้งประจํา

12,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยเงนิชว่ยเหลอื
การศกึษาบตุรใหแ้กพ่นักงานสว่นทอ้งถิѷน
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยเงนิสวัสดกิารการศกึษาบตุรของ
พนักงานสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2541 แกไ้ข

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยสวัสดกิารคา่เชา่
บา้นใหแ้กพ่นักงานสว่นทอ้งถิѷน
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยคา่เชา่บา้นของขา้ราชการสว่น
ทอ้งถิѷนพ.ศ.2548 และทีѷแกไ้ขเพิѷมเตมิถงึ

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยเงนิคา่ตอบแทน
การปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ 
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิจา่ยเงนิตอบแทนการ
ปฏบิตังิานนอกเวลาราชการขององคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2559

คา่เชา่บา้น 30,000 บาท

ตั Ѹงไวเ้พืѷอจา่ยเป็นคา่
     1.เงนิประโยชนต์อบแทนอืѷนเป็นกรณี
พเิศษ (เงนิรางวัลประจําปี )
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการกําหนดประโยชนต์อบแทนอืѷน
เป็นกรณีพเิศษอนัมลีักษณะเป็นเงนิรางวัล
ประจําปีแกพ่นักงานสว่นทอ้งถิѷนใหเ้ป็น

คา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ 5,000 บาท
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จําน
วน

จําน
วน

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไป
ราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เชน่ เบีѸยเลีѸยงเดนิทาง คา่
พาหนะ คา่เชา่ทีѷพักคา่บรกิารจอดรถ ณ ทา่
อากาศยานคา่ผ่านทางดว่นพเิศษ 
คา่ธรรมเนยีมในการใชส้นามบนิ และ
คา่ใชจ้า่ยอืѷนๆ ในการเดนิทางไปราชการ
หรอืประชมุ ฝึกอบรมและสมัมนาตา่งๆ
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ

คา่ลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 90,000 บาท

รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷไม่
คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร

50,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยรายจา่ยเพืѷอให ้
ไดม้าซึѷงบรกิาร เชน่ การพัฒนา
ประสทิธภิาพการจัดเก็บรายได ้ หรอืการ
ปรับปรงุฐานขอ้มลูแผนทีѷภาษีและทะเบยีน
ทรัพยส์นิ  และการจัดทําฐานขอ้มลูในการ
จัดเก็บรายไดต้า่งๆ  คา่ถา่ยเอกสาร เขา้ปก
หนังสอื คา่ซกัฟอก คา่เชา่ทรัพยส์นิ คา่
โฆษณาและเผยแพร ่คา่ธรรมเนยีมตา่งๆ คา่
เบีѸยประกนั คา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิคดตีาม
คําพพิากษา คา่จา้งเหมาบรกิาร  คา่ตดิตั Ѹง
โทรศัพท ์คา่ตดิตั Ѹงเครืѷองรับสญัญาณตา่งๆ 
และคา่ใชจ้า่ยตา่งๆ ทีѷเกีѷยวกบัรายจา่ย
เพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิารทีѷเกีѷยวขอ้ง
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ย ในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2562
    เป็นไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย 
ดว่นมากทีѷ มท 0808.2/ว4044 ลงวันทีѷ 10 
กรกฎาคม 2563 เรืѷองหลักเกณฑก์าร
ดําเนนิการจา้งเอกชนและการเบกิจา่ยเงนิ
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จําน
วน

จําน
วน

จําน
วน

รวม
จําน
วนวัสดสํุานักงาน 40,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นใชจ้า่ยคา่บํารงุรักษา
ซอ่มแซมวัสด ุครภุัณฑต์า่งๆ
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2562

คา่วสัดุ 77,200 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิงาน
ตามโครงการเพิѷมประสทิธภิาพการจัดเก็บ
รายได ้เชน่ คา่ประชมุ คา่ใชจ้า่ยในการ
ฝึกอบรม คา่สมนาคณุวทิยากร ฯลฯ
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม และการ
เขา้รับการฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน 
พ.ศ.2557 

คา่บํารงุรักษาและซอ่มแซม 10,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิการ
ปรับปรงุขอ้มลูแผนทีѷภาษีและทะเบยีน
ทรัพยส์นิ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2566
     เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570) หนา้ทีѷ 122  ลําดับทีѷ 5

โครงการเพิѷมประสทิธภิาพในการจัดเก็บรายได ้ 35,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการลงทะเบยีน
ตา่งๆ การฝึกอบรม สมัมนา ของพนักงาน
สว่นทอ้งถิѷน  พนักงานจา้ง   อบต.แมจ่ัน 
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ย คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม และการ
เขา้รับการฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน 
 พ.ศ.2557

โครงการปรับปรงุขอ้มลูแผนทีѷภาษีและ
ทะเบยีนทรัพยส์นิ

50,000 บาท
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จําน
วน

จําน
วนวัสดยุานพาหนะและขนสง่ 5,000 บาท

วัสดไุฟฟ้าและวทิยุ 5,000 บาท
      เพืѷอจา่ยเป็นคา่วัสดไุฟฟ้าและวทิย ุทั Ѹง
วัสดคุงทน/วัสดสุ ิѸนเปลอืงวัสดอุปุกรณ์
ประกอบและอะไหล ่เชน่ ไมโครโฟน ขาตั Ѹง
ไมโครโฟนเครืѷองวัดกระแสไฟฟ้า ฟิวส ์
เทปพันสายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า ดอก
ลําโพงแผงวงจร และวัสดไุฟฟ้าและวทิยุ
อืѷนๆ ทีѷเกีѷยวขอ้ง 
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2562
     เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองสว่นทอ้งถิѷนดว่นทีѷสดุ ทีѷ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันทีѷ 28 พฤษภาคม 2564 

    เพืѷอเป็นคา่ใชจ้า่ยการจัดซืѸอวัสดุ
สํานักงาน ทั Ѹงวัสดคุงทน/วัสดสุ ิѸนเปลอืง 
เชน่ หนังสอื เครืѷองคดิเลขขนาดเล็ก เครืѷอง
เจาะกระดาษขนาดเล็ก ทีѷเย็บกระดาษขนาด
เล็ก ไมบ้รรทัดเหล็ก กระดาษ หมกึ ดนิสอ 
ปากกา ยางลบ นํѸายาลบคําผดิ และวัสดุ
สํานักงานอืѷนๆทีѷเกีѷยวขอ้ง
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ย  ในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2562
    เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองสว่นทอ้งถิѷน ทีѷ มท 0808.2/ว1095 
ลงวันทีѷ 28 พฤษภาคม 2564 เรืѷองรปูแบบ
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จําน
วน

จําน
วนวัสดคุอมพวิเตอร์ 20,000 บาท

วัสดเุชืѸอเพลงิและหลอ่ลืѷน 7,200 บาท
      เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยการจัดซืѸอวัสดุ
เชืѸอเพลงิและหลอ่ลืѷนเชน่ แกส๊หงุตม้ นํѸามัน
เชืѸอเพลงิ นํѸามันดเีซล นํѸามันเบนซนิ
นํѸามันกา๊ด และวัสดเุชืѸอเพลงิและหลอ่ลืѷน
อืѷนๆ ทีѷเกีѷยวขอ้ง สําหรับยานพาหนะใน
องคก์รอปุกรณ์/เครืѷองจักรตา่งๆ
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ย ในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2562
     เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองสว่นทอ้งถิѷนดว่นทีѷสดุ ทีѷ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันทีѷ 28 พฤษภาคม 2564 
เรืѷองรปูแบบการจําแนกประเภทรายรับ-
รายจา่ยงบประมาณรายจา่ยประจําปีของ

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยการจัดซืѸอวัสดุ
ยานพาหนะและขนสง่ ทั Ѹงวัสดคุงทน/วัสดุ
สิѸนเปลอืง/วัสดอุปุกรณ์ประกอบและอะไหล ่
เชน่ ไขควงประแจ แมแ่รง ยางรถยนต ์
นํѸามันเบรก น๊อตและสกร ูเบาะรถยนต ์
เครืѷองยนต ์(อะไหล)่ ชดุเกยีรร์ถยนต ์และ
วัสดยุานพาหนะและขนสง่อืѷนๆ ทีѷเกีѷยวขอ้ง
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ย ในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2562
    เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองสว่นทอ้งถิѷนดว่นทีѷสดุ ทีѷ มท 
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รวม
จําน
วน

รวม
รวม
รวม
จําน
วน

รวม
รวม

งบดาํเนนิงาน 41,000 บาท
คา่ตอบแทน 21,000 บาท

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิѷน 244,000 บาท
    เพืѷอจา่ยเป็นเงนิเดอืนและเงนิปรับปรงุ
เงนิเดอืนพนักงานสว่นทอ้งถิѷนประจําปี โดย
ตั Ѹงจา่ยครบทั Ѹง 12 เดอืน รายละเอยีดดังนีѸ
    1. ตําแหน่งนักวชิาการตรวจสอบภายใน
    เป็นไปตามพระราชบญัญัตริะเบยีบ
บรหิารงานบคุคลสว่นทอ้งถิѷนพ.ศ. 2542 
เป็นไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย
ดว่นทีѷสดุทีѷ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันทีѷ 30 
มถินุายน 2565 เรืѷองซกัซอ้มแนวทางการ
จัดทํางบประมาณรายจา่ยประจําปี พ.ศ.

งบบุคลากร 244,000 บาท
เงนิเดอืน (ฝ่ายประจํา) 244,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยคา่บรกิารคา่
ไปรษณีย ์พัสดทุางไปรษณีย ์คา่ธนาณัต ิ
คา่ดวงตราไปรษณียย์ากร คา่เชา่ ตู ้
ไปรษณีย ์
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงาน

งานควบคมุภายในและการตรวจสอบภายใน 285,000 บาท

คา่สาธารณูปโภค 10,000 บาท
คา่บรกิารไปรษณีย์ 10,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยการจัดซืѸอวัสดุ
คอมพวิเตอร ์ทั Ѹงวัสดคุงทน/วัสดสุ ิѸนเปลอืง/
วัสดอุปุกรณ์ประกอบและอะไหล ่เชน่ แผ่น
หรอืจานบนัทกึขอ้มลู อปุกรณ์บนัทกึขอ้มลู 
เทปบนัทกึขอ้มลู กระดาษตอ่เนืѷองหน่วย
ประมวลผล ฮารด์ดสิกไ์ดรฟ์ ซดีรีอมไดรฟ์ 
และวัสดคุอมพวิเตอรอ์ืѷนๆ ทีѷเกีѷยวขอ้ง
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ย ในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2562
    เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองสว่นทอ้งถิѷนดว่นทีѷสดุ ทีѷ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันทีѷ 28 พฤษภาคม 2564 
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จําน
วน

รวม

จําน
วน

จําน
วน

รวม
รวม
รวม
จําน
วน

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจํา) 857,000 บาท
เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิѷน 250,000 บาท

แผนงานการรกัษาความสงบภายใน
งานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 1,302,800 บาท
งบบุคลากร 857,000 บาท

คา่ลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 10,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการลงทะเบยีน
ตา่งๆ การฝึกอบรม สมัมนา ของพนักงาน
สว่นทอ้งถิѷน อบต.แมจ่ัน 
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ย คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม และการ
เขา้รับการฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน 
 พ.ศ.2557

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร

10,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไป
ราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เชน่ เบีѸยเลีѸยงเดนิทาง คา่
พาหนะ คา่เชา่ทีѷพักคา่บรกิารจอดรถ ณ ทา่
อากาศยานคา่ผ่านทางดว่นพเิศษ 
คา่ธรรมเนยีมในการใชส้นามบนิ และ
คา่ใชจ้า่ยอืѷนๆ ในการเดนิทางไปราชการ
หรอืประชมุ ฝึกอบรมและสมัมนาตา่งๆ
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย

คา่ใชส้อย 20,000 บาท
รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷไม่

คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชน์
แกอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน 21,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่เงนิประโยชนต์อบแทน
อืѷนเป็นกรณีพเิศษ  (เงนิรางวัลประจําปี) 
สําหรับพนักงานสว่นทอ้งถิѷน
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการกําหนดประโยชนต์อบแทนอืѷน
เป็นกรณีพเิศษอนัมลีักษณะเป็นเงนิรางวัล
ประจําปีแกพ่นักงานสว่นทอ้งถิѷนใหเ้ป็น
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 เพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนและเงนิปรับปรงุ
คา่ตอบแทนพนักงานจา้งโดยตั Ѹงจา่ยครบ
ทั Ѹง 12 เดอืน รายละเอยีดดังนีѸ
พนักงานจา้งตามภารกจิ
   1. ตําแหน่งผูช้ว่ยเจา้พนักงานป้องกนั
ฯ      จํานวน 1 อตัรา
   2. ตําแหน่งพนักงานขบัเครืѷองจักรกล
ขนาดเบา  จํานวน 1 อตัรา
พนักงานจา้งทัѷวไป
    1. ตําแหน่งคนงาน   จํานวน 2 อตัรา
    เป็นไปตามพระราชบญัญัตริะเบยีบ
บรหิารงานบคุคลสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2542 
    เป็นไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย
ดว่นทีѷสดุทีѷ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันทีѷ 30 

เงนิเพิѷมตา่ง ๆ ของพนักงานจา้ง 24,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นเงนิเดอืนและเงนิปรับปรงุ
เงนิเดอืนพนักงานสว่นทอ้งถิѷนประจําปี โดย
ตั Ѹงจา่ยครบทั Ѹง 12 เดอืน รายละเอยีดดังนีѸ
    1.ตําแหน่งเจา้พนักงานป้องกนัและ
บรรเทาสาธารณภัย
    เป็นไปตามพระราชบญัญัตริะเบยีบ
บรหิารงานบคุคลสว่นทอ้งถิѷนพ.ศ. 2542 
    เป็นไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย
ทีѷ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันทีѷ 30 มถินุายน 
2565 เรืѷองซกัซอ้มแนวทางการจัดทํา

คา่ตอบแทนพนักงานจา้ง 583,000 บาท
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รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร
รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร 20,000 บาท

    เพืѷอจ่ายเป็นคา่ตอบแทนผูป้ฎบิัตริาชการอนัเป็น
ประโยชนแ์กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน  แกผู่ม้สีทิธิѻ
ไดร้ับตามกฎหมาย ระเบยีบ/หนังสอืสัѷงการทีѷเกีѷยวขอ้ง เชน่
1.เงนิประโยชนต์อบแทนอืѷนเป็นกรณีพเิศษ (เงนิรางวลั
ประจําปี) 
2.คา่ป่วยการชดเชยการงานหรอืเวลาทีѷเสยีไป เพืѷอ
สนับสนุนการปฎบิัตหินา้ทีѷในการป้องกนัและบรรเทาสา
ธารณภัย หรอืการรักษาความสงบเรยีบรอ้ยของประชาชน 
อาสาสมัครป้องกนัภัยฝ่ายพลเรอืน (อปพร.)ทีѷไดร้ับคําสง่
ใหป้ฎบิัตหินา้ทีѷจากองคก์ารบรหิารสว่นตําบลแม่จัน หรอื
ตามหนังสอืสัѷงการ ฯลฯ
    เป็นไปตามพระราชบัญญัต ิระเบยีบ และหนังสอืสัѷงการ
ดงันีѸ
1)ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการกําหนดประโยชน์
ตอบแทนอืѷนเป็นกรณีพเิศษอนัมลีกัษณะเป็นเงนิรางวลั
ประจําปีแกพ่นักงานสว่นทอ้งถิѷนใหเ้ป็นรายจ่ายอืѷนของ 
อปท.พ.ศ. 2557
2)ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้่าย
ใหแ้กอ่าสาสมัครป้องกนัภัยฝ่ายพลเรอืนขององคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2560
3)ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้่ายใน
การบรหิารงานขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2562

คา่ใชส้อย 193,000 บาท

คา่ตอบแทน 82,800 บาท
คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชน์
แกอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน 82,800 บาท

  เพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนและเงนิปรับปรงุ
คา่ตอบแทนพนักงานจา้ง โดยตั Ѹงจา่ยครบ
ทั Ѹง 12 เดอืน รายละเอยีดดังนีѸ
พนักงานจา้งทัѷวไป
    1. ตําแหน่งคนงาน   จํานวน 2 อตัรา
    เป็นไปตามพระราชบญัญัตริะเบยีบ
บรหิารงานบคุคลสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2542 
     เป็นไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย
ดว่นทีѷสดุทีѷ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันทีѷ 30 
มถินุายน 2565 เรืѷองซกัซอ้มแนวทางการ
จัดทํางบประมาณรายจา่ยประจําปี พ.ศ.

งบดาํเนนิงาน 445,800 บาท
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คา่ลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 18,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการลงทะเบยีน
ตา่งๆ การฝึกอบรม สมัมนา ของพนักงาน
สว่นทอ้งถิѷน อบต.แมจ่ัน 
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ย คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม และการ
เขา้รับการฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน  
พ.ศ.2557

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร

10,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไป
ราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เชน่ เบีѸยเลีѸยงเดนิทาง คา่
พาหนะ คา่เชา่ทีѷพักคา่บรกิารจอดรถ ณ ทา่
อากาศยานคา่ผ่านทางดว่นพเิศษ 
คา่ธรรมเนยีมในการใชส้นามบนิ และ
คา่ใชจ้า่ยอืѷนๆ ในการเดนิทางไปราชการ
หรอืประชมุ ฝึกอบรมและสมัมนาตา่งๆ
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย

    เพืѷอจ่ายเป็นคา่ใชจ่้ายรายจ่ายเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷง
บรกิาร เชน่ คา่ถ่ายเอกสาร คา่เย็บหนังสอื หรอื
เขา้ปกหนังสอื คา่ซักฟอก คา่กําจัดสิѷงปฏกิลู คา่
ระวางรถบรรทุก คา่เชา่ทรัพยส์นิ คา่โฆษณาและ
เผยแพร่ คา่ธรรมเนียมตา่งๆ คา่เบีѸยประกัน
คา่ใชจ่้ายในการดําเนนิคดตีามคําพพิากษา คา่จา้ง
เหมาบรกิารอืѷนๆ คา่จา้งเหมาเอกชนดําเนนิการ
เกีѷยวกับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ฯลฯ 
ตลอดจนคา่ใชจ่้ายทีѷเกีѷยวกับรายจ่ายเพืѷอให ้
ไดม้าซึѷงบรกิารทีѷเกีѷยวขอ้ง
    เป็นไปตามพรนะราชบัญญัต ิระเบยีบและ
หนังสอืสัѷงการ ดังนีѸ
      1)หนังสอืกระทรวงมหาดไทย ดว่นมากทีѷ มท 
0808.2/ว4044 ลงวันทีѷ 10 กรกฎาคม 2563 เรืѷอง
หลักเกณฑก์ารดําเนนิการจา้งเอกชนและการเบกิ
จ่ายเงนิคา่จา้งเหมาบรกิารขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิѷน
      2)หนังสอืกรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิѷน ทีѷ 

รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷไม่
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โครงการฝึกอบรมชดุปฏบิตักิารจติอาสาภัย
พบิตัปิระจําองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน 

15,000 บาท

โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาไฟป่าและ
หมอกควัน

25,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิ
โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาไฟป่า
และหมอกควัน เชน่ การจัดฝึกอบรม การจัด
งานรณรงคเ์ผยแพรค่วามรู ้ การจัดทําแนว
กนัไฟ การจัดซืѸอวัสด ุหรอืการดําเนนิการทีѷ
เกีѷยวขอ้งกบัการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา
ไฟป่าและหมอกควัน
    เป็นไปตามพระราชบญัญัต ิระเบยีบและ
หนังสอืสัѷงการ ดังนีѸ
    1)ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการเขา้รับ
การฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน พ.ศ. 
2557
    2)ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการ
เบกิคา่ใชจ้า่ยในการจัดงาน  การจัด
กจิกรรมสาธารณะ การสง่เสรมิกฬีา และ
การจัดการแขง่ขนักฬีาขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2564

โครงการชว่ยเหลอืประชาชนตามอํานาจ
หนา้ทีѷขององคก์รปกครงสว่นทอ้งถิѷน

10,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ชว่ยเหลอืประชาชนตาม
อํานาจหนา้ทีѷขององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิѷน (กรณีฟืѸนฟ ูเยยีว หลังเกดิสาธารณ
ภัย) 
    เป็นไปตามพระราชบญัญัต ิระเบยีบและ
หนังสอืสัѷงการ  ดังนีѸ 
    1)ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
คา่ใชจ้า่ยเพืѷอชว่ยเหลอืประชาชนตาม
อํานาจหนา้ทีѷขององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิѷน พ.ศ.2560 และเพิѷมเตมิ (ฉบบัทีѷ 2) 
พ.ศ.2561
    2)หนังสอืกรมสง่เสรมิการปกครอง
ทอ้งถิѷน ทีѷ มท 0808.2/ว1095 ลงวันทีѷ 28 
พฤษภาคม 2564 เรืѷองรปูแบบการจําแนก
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โครงการรณรงคแ์ละป้องกนัการเกดิอบุตัเิหตุ 5,000 บาท

โครงการเพิѷมศักยภาพการป้องกนัและ
บรรเทาสาธารณภัย

30,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิ
โครงการเพิѷมศักยภาพการป้องกนัและ
บรรเทาสาธารณภัย เชน่ คา่ประชมุ 
คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม คา่สมนาคณุ
วทิยากร ฯลฯ
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ย คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการ
เขา้รับการฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน 
 พ.ศ.2557
    เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570) หนา้ทีѷ 97 ลําดับทีѷ 6

โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกนั
ภัยฝ่ายพลเรอืน

60,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิ
โครงการฝึกอบรมทบทวน อาสาสมัคร
ป้องกนัภัยฝ่ายฝ่ายพลเรอืน เชน่ คา่ประชมุ 
คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม คา่สมนาคณุ
วทิยากร ฯลฯ
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ย คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการ
เขา้รับการฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน 
 พ.ศ.2557
    เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิ
โครงการฝึกอบรมชดุปฎบิตักิารจติอาสาภัย
พบิตัปิระจําองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน 
(หลักสตูรทบทวน) เชน่ คา่ประชมุ 
คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม คา่สมนาคณุ
วทิยากร ฯลฯ
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและเขา้รับ
การฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน พ.ศ.
2557
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     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยการจัดซืѸอวัสดุ
เครืѷองแตง่กาย เชน่ เครืѷองแบบ เสืѸอ 
กางเกง เครืѷองหมายยศและสงักดั ถงุเทา้ 
รองเทา้ เข็มขดัหมวก และวัดสเุครืѷองแตง่
กายอืѷนๆ ทีѷเกีѷยวขอ้ง
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2562
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิจา่ยคา่วัสดเุครืѷองแตง่กาย
ของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน  พ.ศ.2560
   เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองทอ้งถิѷน ทีѷ มท 0808.2/ว1095 ลง
วันทีѷ 28 พฤษภาคม 2564 เรืѷองรปูแบบการ

วัสดเุครืѷองดับเพลงิ 20,000 บาท

คา่วสัดุ 170,000 บาท
วัสดเุครืѷองแตง่กาย 150,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิการ
เกีѷยวกบัรณรงคป้์องกนัการเกดิอบุตัเิหต ุ
เชน่ การจัดทําป้ายประชาสมัพันธ ์การ
ประชมุชีѸแจงดําเนนิการ การจัดทําเอกสาร
เผยแพรป่ระชาสมัพันธ ์ฯลฯ    
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ย คา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงานของ
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2562
     เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
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รวม
รวม
รวม
จําน
วน

จําน
วนเงนิประจําตําแหน่ง 42,000 บาท

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิѷน 1,026,000 บาท
    เพืѷอจา่ยเป็นเงนิเดอืนและเงนิปรับปรงุ
เงนิเดอืนพนักงานสว่นทอ้งถิѷนประจําปี  
โดยตั Ѹงจา่ยครบทั Ѹง 12 เดอืน รายละเอยีด
ดังนีѸ
      1. ตําแหน่งผูอํ้านวยการกองการศกึษา
ศาสนา และวัฒนธรรม
      2. ตําแหน่งนักวชิาการศกึษา
      3. ตําแหน่งเจา้พนักงานธรุการ 
      เป็นไปตามพระราชบญัญัตริะเบยีบ
บรหิารงานบคุคลสว่นทอ้งถิѷนพ.ศ.2542
    เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองทอ้งถิѷน ดว่นทีѷสดุทีѷ มท 0816.2/ว 
5061 ลงวันทีѷ 18 กรกฎาคม 2565 เรืѷอง
ซกัซอ้มแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจา่ยรองรับเงนิอดุหนุนทัѷวไปดา้น
การศกึษาขององคก์รปกครงสว่นทอ้งถิѷน 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2566  

งบบุคลากร 1,368,000 บาท
เงนิเดอืน (ฝ่ายประจํา) 1,368,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยการจัดซืѸอวัสดุ
ดับเพลงิทั Ѹงวัสดคุงทน/วัสดสุ ิѸนเปลอืง/ 
วาลว์นํѸาดับเพลงิ ถังดับเพลงิ ทอ่สายสง่นํѸา 
สายดับเพลงิ อปุกรณ์ดับไฟป่า เชน่ สาย
ฉีด ถัง ไมต้บไฟ ฯลฯ และวัสดดุับเพลงิ
อืѷนๆ ทีѷเกีѷยวขอ้ง
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ย ในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2562
    เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองทอ้งถิѷน ทีѷ มท 0808.2/ว1095 ลง
วันทีѷ 28 พฤษภาคม 2564 เรืѷองรปูแบบการ

แผนงานการศกึษา
งานบรหิารท ัѷวไปเกีѷยวกบัการศกึษา 3,001,150 บาท
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จําน
วน

จําน
วนเงนิเพิѷมตา่ง ๆ ของพนักงานจา้ง 12,000 บาท

คา่ตอบแทนพนักงานจา้ง 288,000 บาท
    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทน เงนิสมทบ เงนิ
ปรับปรงุคา่ตอบแทนและเงนิปรับปรงุเงนิ
สมทบใหก้บัพนักงานจา้งโดยจา่ยครบทั Ѹง 
12 เดอืน โดยตั Ѹงจา่ยจากเงนิอดุหนุนทีѷ
ไดรั้บการจัดสรรจากกรมสง่เสรมิการ
ปกครองทอ้งถิѷน และตั Ѹงจา่ยจากเงนิรายได ้
ในสว่นทีѷเกนิจากทีѷไดรั้บจัดสรรจากกรม
สง่เสรมิการปกครองทอ้งถิѷน
พนักงานจา้งตามภารกจิ
     1. ตําแหน่งผูช้ว่ยเจา้พนักงานธรุการ  
จํานวน 1 อตัรา        
พนักงานจา้งทัѷวไป
     1.ตําแหน่งคนงาน        จํานวน 1 อตัรา
     เป็นไปตามพระราชบญัญัตริะเบยีบ
บรหิารงานบคุคลสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2542
    เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองทอ้งถิѷน ดว่นทีѷสดุทีѷ มท 0816.2/ว 
5061 ลงวันทีѷ 18 กรกฎาคม 2565 เรืѷอง
ซกัซอ้มแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจา่ยรองรับเงนิอดุหนุนทัѷวไปดา้น

    เพืѷอจา่ยเป็นเงนิประจําตําแหน่งพนักงาน
สว่นทอ้งถิѷน ผูอํ้านวยการกองการศกึษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม โดยตั Ѹงจา่ยครบทั Ѹง 
12 เดอืน เดอืนละ 3,500 บาท
    เป็นไปตามพระราชบญัญัตริะเบยีบ
บรหิารงานบคุคลสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2542
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รวม
รวม
จําน
วน

จําน
วนคา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ 5,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนการปฏบิตังิาน
นอกเวลาราชการแกพ่นักงานสว่นทอ้งถิѷน
และพนักงานจา้ง
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิจา่ยเงนิตอบแทนการ
ปฏบิตังิานนอกเวลาราชการขององคก์ร

คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชน์
แกอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน 73,650 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่เงนิประโยชนต์อบแทน
อืѷนเป็นกรณีพเิศษ (เงนิรางวัลประจําปี) 
สําหรับพนักงานสว่นทอ้งถิѷนและพนักงาน
จา้ง
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการกําหนดประโยชนต์อบแทนอืѷน
เป็นกรณีพเิศษอนัมลีักษณะเป็นเงนิรางวัล

งบดาํเนนิงาน 603,650 บาท
คา่ตอบแทน 273,650 บาท

     เพืѷอจ่ายเงนิเพิѷมตา่งๆ เงนิสมทบเงนิเพิѷม
ตา่งๆ ของพนักงานจา้ง โดยตัѸงจ่ายครบทัѸง 12 
เดอืน โดยตัѸงจ่ายจากเงนิอดุหนุนทีѷไดรั้บการ
จัดสรรจากกรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิѷน และ
ตัѸงจ่ายจากเงนิรายไดใ้นสว่นทีѷเกนิจากทีѷไดรั้บ
จัดสรรจากกรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิѷน
พนักงานจา้งตามภารกจิ
     1. ตําแหน่งผูช้ว่ยเจา้พนักงานธรุการ  จํานวน 
1 อัตรา
พนักงานจา้งทัѷวไป
     1.ตําแหน่งคนงาน         จํานวน 1 อัตรา
    เป็นไปตามพระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิารงาน
บคุคลสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2542
    เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการปกครอง
ทอ้งถิѷน ดว่นทีѷสดุทีѷ มท 0816.2/ว 5061 ลงวันทีѷ 
18 กรกฎาคม 2565 เรืѷองซักซอ้มแนวทางการ
จัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงนิอดุหนุน
ทัѷวไปดา้นการศกึษาขององคก์รปกครงสว่น
ทอ้งถิѷน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2566  
    เป็นไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทยทีѷ มท 
0808.2/ว 4675 ลงวันทีѷ 30 มถิุนายน 2565 เรืѷอง
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จําน
วน

จําน
วน

รวม

จําน
วน

      เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยรายจา่ยเพืѷอให ้
ไดม้าซึѷงบรกิาร เชน่ คา่ถา่ยเอกสาร คา่เย็บ
หนังสอืหรอืเขา้ปกหนังสอื คา่ซกัฟอก คา่
กําจัดสิѷงปฏกิลู คา่ระวางรถบรรทกุ คา่เชา่
ทรัพยส์นิ คา่โฆษณาและเผยแพร ่
คา่ธรรมเนยีมตา่งๆ คา่เบีѸยประกนั คา่ใชจ้า่ย
ในการดําเนนิคดตีามคําพพิากษา คา่จา้ง
เหมาบรกิาร คา่ตดิตั Ѹงไฟฟ้า คา่ตดิตั Ѹง
ประปา คา่ตดิตั Ѹงโทรศัพท ์คา่ตดิตั Ѹง
เครืѷองรับสญัญาณตา่งๆ และคา่ใชจ้า่ย
ตา่งๆ ทีѷเกีѷยวกบัรายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷง
บรกิารทีѷเกีѷยวขอ้ง
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ย ในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2562
     เป็นไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย 
ดว่นมากทีѷ มท 0808.2/ว4044 ลงวันทีѷ 10 
กรกฎาคม 2563 เรืѷองหลักเกณฑก์าร

รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร
รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร 145,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่เงนิชว่ยเหลอืการศกึษา
บตุรใหแ้กพ่นักงานสว่นทอ้งถิѷน 
   เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย 
วา่ดว้ยเงนิสวัสดกิารเกีѷยวกบัการศกึษาบตุร
พนักงานสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2541 และทีѷแกไ้ข

คา่ใชส้อย 270,000 บาท

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร
เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุรขา้ราชการ/
พนักงาน/ลกูจา้งประจํา

75,000 บาท

คา่เชา่บา้น 120,000 บาท
    เพืѷอจา่ยเป็นสวัสดกิารคา่เชา่บา้นใหแ้ก่
พนักงานสว่นทอ้งถิѷน โดยตั Ѹงจา่ยครบทั Ѹง 12 
เดอืน
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยคา่เชา่บา้นของขา้ราชการสว่น
ทอ้งถิѷนพ.ศ.2548  และทีѷแกไ้ขเพิѷมเตมิถงึ 
(ฉบบัทีѷ 4) พ.ศ.2562
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จําน
วน

จําน
วน

จําน
วน

จําน
วนคา่บํารงุรักษาและซอ่มแซม 10,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่บํารงุรักษาและซอ่มแซม
ทรัพยส์นิใหส้ามารถใชง้านไดต้ามปกติ
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2562

คา่ลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 60,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการลงทะเบยีน
ตา่งๆ การฝึกอบรม สมัมนา ของพนักงาน
สว่นทอ้งถิѷน พนักงานจา้ง อบต.แม่
จัน              
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ย คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม และการ
เขา้รับการฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน 

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร

50,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไป
ราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เชน่ เบีѸยเลีѸยงเดนิทาง คา่
พาหนะ คา่เชา่ทีѷพัก คา่บรกิารจอดรถ ณ ทา่
อากาศยาน คา่ผ่านทางดว่นพเิศษ
คา่ธรรมเนยีมในการใชส้นามบนิ และ
คา่ใชจ้า่ยอืѷนๆ ในการเดนิทางไปราชการ
หรอืประชมุ ฝึกอบรม และสมัมนาตา่งๆ  
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ

     ตั Ѹงไวเ้พืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการจัด
ประชมุราชการขององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิѷน และใหห้มายรวมถงึการประชมุ
ราชการทางไกลผ่านดาวเทยีม เชน่ 
คา่อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม คา่อาหารใน
กรณีทีѷมกีารประชมุคาบเกีѷยวมืѸออาหาร คา่
เชา่หอ้งประชมุ คา่ใชจ้า่ยอืѷนๆ ทีѷจําเป็น 
เป็นตน้ 

รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷไม่

รายจา่ยเกีѷยวกบัการรับรองและพธิกีาร 5,000 บาท
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เครืѷองคอมพวิเตอรสํ์าหรับงานสํานักงาน 17,000 บาท

คา่ครุภณัฑ์ 29,500 บาท
ครภุัณฑค์อมพวิเตอรห์รอือเิล็กทรอนกิส์

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยการจัดซืѸอวัสดุ
คอมพวิเตอร ์ทั Ѹงวัสดคุงทน/วัสดสุ ิѸนเปลอืง/
วัสดอุปุกรณ์ประกอบและอะไหล ่เชน่ แผ่น
หรอืจานบนัทกึขอ้มลู อปุกรณ์บนัทกึขอ้มลู 
เทปบนัทกึขอ้มลู กระดาษตอ่เนืѷอง หน่วย
ประมวลผล ฮารด์ดสิกไ์ดรฟ์ซดีรีอมไดรฟ์ 
และวัสดคุอมพวิเตอรอ์ืѷนๆ ทีѷเกีѷยวขอ้ง ตาม
หนังสอืกรมสง่เสรมิการปกครองสว่นทอ้งถิѷน
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2562
     เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองสว่นทอ้งถิѷน ทีѷ มท 0808.2/ว1095 

งบลงทนุ 1,029,500 บาท

     เพืѷอเป็นคา่ใชจ้า่ยสําหรับการจัดซืѸอวัสดุ
สํานักงาน ทั Ѹงวัสดคุงทน/วัสดสุ ิѸนเปลอืง 
เชน่ หนังสอื เครืѷองคดิเลขขนาดเล็ก เครืѷอง
เจาะกระดาษขนาดเล็ก ทีѷเย็บกระดาษขนาด
เล็ก ไมบ้รรทัดเหล็ก กระดาษ หมกึ ดนิสอ 
ปากกา ยางลบ นํѸายาลบคําผดิ และวัสดุ
สํานักงานอืѷนๆ ทีѷเกีѷยวขอ้ง
   เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่
ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ย ในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2562
     เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองสว่นทอ้งถิѷน ทีѷ มท0808.2/ว1095 

วัสดคุอมพวิเตอร์ 30,000 บาท

คา่วสัดุ 60,000 บาท
วัสดสํุานักงาน 30,000 บาท
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คา่ซืѸอหรอืแลกเปลีѷยนทีѷดนิ
โครงการจัดซืѸอทีѷดนิเพืѷอกอ่สรา้งอาคารเรยีน
ของศนูยพั์ฒนาเด็กเล็กบา้นหนองแวน่

1,000,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยสําหรับคา่
คา่ทีѷดนิและส ิѷงกอ่สรา้ง 1,000,000 บาท

คา่บํารงุรักษาและปรับปรงุครภุัณฑ์
คา่บํารงุรักษาและปรับปรงุครภุัณฑ์ 10,000 บาท

เครืѷองสํารองไฟฟ้า 2,500 บาท

    เพืѷอจัดซืѸอเครืѷองสํารองไฟฟ้า
คณุลักษณะพืѸนฐาน
- มกํีาลังไฟฟ้าขาออก (Output) ไมน่อ้ย
กวา่ 800 VA (480 Watts)
- สามารถสํารองไฟฟ้าไดไ้มน่อ้ยกวา่ 15 
นาที
    เป็นไปตามเกณฑร์าคากลางและ
คณุลักษณะพืѸนฐานการจัดหาอปุกรณ์และ
ระบบคอมพวิเตอร ์ฉบบัเดอืน ธันวาคม 2564

เพืѷอจัดซืѸอเครืѷองคอมพวิเตอร ์สํานักงาน จอแสดงภาพา
ขนาดไม่นอ้ยกวา่ 19  นิѸว
คณุลกัษณะพืѸนฐาน
- มหีน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่นอ้ยกวา่ 4 แกนหลกั 
(4 core) และ 8 แกนเสมอืน (8
Thread) และมเีทคโนโลยเีพิѷมสญัญาณนาฬกิาไดใ้นกรณี
ทีѷตอ้งใชค้วามสามารถในการ
ประมวลผลสงู (Turbo Boost หรอื Max Boost) โดยมี
ความเร็วสญัญาณนาฬกิาสงูสดุ ไม่นอ้ย
กวา่ 4 GHz จํานวน 1 หน่วย
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มหีน่วยความจําแบบ 
Cache Memory รวมในระดบั (Level) 
เดยีวกนัขนาดไม่นอ้ยกวา่ 4 MB
- มหีน่วยความจําหลกั (RAM) ชนดิ DDR4 หรอืดกีวา่ มี
ขนาดไม่นอ้ยกวา่ 4 GB 
- มหีน่วยจัดเก็บขอ้มูล ชนดิ SATA หรอืดกีวา่ ขนาดความ
จุไม่นอ้ยกวา่ 1 TB หรอื ชนดิ Solid 
State Drive ขนาดความจุไม่นอ้ยกวา่ 250 GB จํานวน 1 
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วนคา่ตอบแทนพนักงานจา้ง 416,040 บาท

เงนิวทิยฐานะ 42,000 บาท
     เพืѷอจา่ยเป็นเงนิวทิยฐานะสําหรับ
พนักงานครแูละบคุลากรทางการศกึษา
ทอ้งถิѷน  ทีѷดํารงตําแหน่งทีѷมวีทิยฐานะ 
ตามพระราชบญัญัตเิงนิเดอืน เงนิวทิยฐานะ
และเงนิประจําตําแหน่งขา้ราชการครแูละ
บคุลากรทางการศกึษา พ.ศ.2547

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิѷน 667,995 บาท
    เพืѷอจา่ยเป็นเงนิเดอืนและเงนิปรับปรงุ
เงนิเดอืนพนักงานสว่นทอ้งถิѷนประจําปี  
โดยตั Ѹงจา่ยครบทั Ѹง 12 เดอืน รายละเอยีด
ดังนีѸ
      1. ตําแหน่งคร ูจํานวน 2 อตัรา
      เป็นไปตามพระราชบญัญัตริะเบยีบ
บรหิารงานบคุคลสว่นทอ้งถิѷนพ.ศ.2542
เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองทอ้งถิѷน ดว่นทีѷสดุทีѷ มท 0816.2/ว 
5061 ลงวันทีѷ 18 กรกฎาคม 2565 เรืѷอง
ซกัซอ้มแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจา่ยรองรับเงนิอดุหนุนทัѷวไปดา้น
การศกึษาขององคก์รปกครงสว่นทอ้งถิѷน 

งบบุคลากร 1,148,835 บาท
เงนิเดอืน (ฝ่ายประจํา) 1,148,835 บาท

    เพืѷอจัดซืѸอทีѷดนิสําหรับกอ่สรา้งอาคาร
เรยีนของศนูยพั์ฒนาเด็กเล็ก วัดหนองแวน่
องคก์ารบรหิารสว่นตําบลแมจ่ัน  จํานวน  1  
ไร่
    เป็นไปตามพระราชบญัญํต ิระเบยีบ และ
หนังสอืสัѷงการ  ดังนีѸ
    1)พระราชบญัญัตสิภาตําบลและองคก์าร
บรหิารสว่นตําบล   พ.ศ.2537 และแกไ้ข
เพิѷมถงึ(ฉบบัทีѷ 7) พ.ศ.2562 มาตรา 67 (5)

งานระดบักอ่นวยัเรยีนและประถมศกึษา 3,190,850 บาท
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รวมงบดาํเนนิงาน 996,615 บาท

เงนิเพิѷมตา่ง ๆ ของพนักงานจา้ง 22,800 บาท
    เพืѷอจ่ายเงนิเพิѷมตา่งๆ เงนิสมทบเงนิเพิѷมตา่งๆ 
ของพนักงานจา้ง โดยตัѸงจ่ายครบทัѸง 12 เดอืน 
โดยตัѸงจ่ายจากเงนิอดุหนุนทีѷไดรั้บการจัดสรรจาก
กรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิѷน และตัѸงจ่ายจาก
เงนิรายไดใ้นสว่นทีѷเกนิจากทีѷไดรั้บจัดสรรจาก
กรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิѷน
พนักงานจา้งตามภารกจิ
     1. ตําแหน่งผูด้แูลเด็ก                   จํานวน 2 
อัตรา
พนักงานจา้งทัѷวไป
     1.ตําแหน่งผูด้แูลเด็ก     จํานวน 1 อัตรา
    เป็นไปตามพระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิารงาน
บคุคลสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2542
    เป็นไปตามพระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิารงาน
บคุคลสว่นทอ้งถิѷนพ.ศ.2542
เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการปกครอง
ทอ้งถิѷน ดว่นทีѷสดุทีѷ มท 0816.2/ว 5061 ลงวันทีѷ 
18 กรกฎาคม 2565 เรืѷองซักซอ้มแนวทางการ
จัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงนิอดุหนุน

     เพืѷอจ่ายเป็นคา่ตอบแทน เงนิสมทบ เงนิ
ปรับปรุงคา่ตอบแทนและเงนิปรับปรุงเงนิสมทบ
ใหกั้บพนักงานจา้งโดยจ่ายครบทัѸง 12 เดอืน โดย
ตัѸงจ่ายจากเงนิอดุหนุนทีѷไดรั้บการจัดสรรจากกรม
สง่เสรมิการปกครองทอ้งถิѷน และตัѸงจ่ายจากเงนิ
รายไดใ้นสว่นทีѷเกนิจากทีѷไดรั้บจัดสรรจากกรม
สง่เสรมิการปกครองทอ้งถิѷน
พนักงานจา้งตามภารกจิ
     1. ตําแหน่งผูด้แูลเด็ก                   จํานวน 2 
อัตรา
พนักงานจา้งทัѷวไป  
     1.ตําแหน่งผูด้แูลเด็ก     จํานวน 1 อัตรา
     เป็นไปตามพระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิารงาน
บคุคลสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2542
     เป็นไปตามพระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิารงาน
บคุคลสว่นทอ้งถิѷนพ.ศ.2542
    เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการปกครอง
ทอ้งถิѷน ดว่นทีѷสดุทีѷ มท 0816.2/ว 5061 ลงวันทีѷ 
18 กรกฎาคม 2565 เรืѷองซักซอ้มแนวทางการ
จัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงนิอดุหนุน
ทัѷวไปดา้นการศกึษาขององคก์รปกครงสว่น
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โครงการสนับสนุนคา่ใชจ้า่ยในการบรหิาร
สถานศกึษา

291,815 บาท

โครงการสง่เสรมิทักษะสมอง (EF) ในเด็ก
ปฐมวัย

15,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิ
โครงการสง่เสรมิทักษะสมอง (EF) ในเด็ก
ปฐมวัย เชน่ คา่ประชมุ คา่ใชจ้า่ยในการ
ฝึกอบรมคา่สมนาคณุวทิยากร ฯลฯ
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ย คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม และการ
เขา้รับการฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน  
พ.ศ.2557 

โครงการผลติสืѷอการเรยีนการสอน 5,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิ
โครงการเรยีนผลติสืѷอการเรยีนการสอน 
เชน่ คา่ประชมุ คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมคา่
สมนาคณุวทิยากร ฯลฯ
   เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่
ดว้ย คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม และการเขา้
รับการฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷนพ.ศ. 
2557

คา่ใชส้อย 346,815 บาท
รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷไม่

คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชน์
แกอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน 91,100 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่เงนิประโยชนต์อบแทนอืѷน
เป็นกรณีพเิศษ (เงนิรางวัลประจําปี) 
สําหรับพนักงานสว่นทอ้งถิѷนและพนักงาน
จา้ง
   เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่
ดว้ยการกําหนดประโยชนต์อบแทนอืѷนเป็น
กรณีพเิศษอนัมลีักษณะเป็นเงนิรางวัล
ประจําปีแกพ่นักงานสว่นทอ้งถิѷน ใหเ้ป็น

คา่ตอบแทน 91,100 บาท
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    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิ
โครงการสมันาศกึษาดงูาน เชน่ คา่ประชมุ 
คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมคา่สมนาคณุ
วทิยากร ฯลฯ
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ย คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม และการ
เขา้รับการฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน 
พ.ศ.2557 
   เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน ( พ.ศ.
2566-2570) หนา้ทีѷ 112 ลําดับทีѷ 22โครงการอุย้สอนหลาน 15,000 บาท

โครงการสมันาศกึษาดงูาน 20,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่สนับสนุนคา่ใชจ้า่ยการบรหิารสถานศกึษา
รายละเอยีดดังนีѸ

     1.คา่อาหารกลางวัน         จํานวน 200,655  บาท
          -  ศพด.ปงตอง         จํานวน   92,610   บาท
          -  ศพด.วัดหนองแวน่  จํานวน  108,045 บาท
รายการคา่อาหารกลางวัน จํานวน 245 วัน ในอัตรามืѸอละ 21 บาท/คน/วัน
2. คา่ใชจ้า่ยในการจัดการศกึษาสําหรับศนูยพ์ัฒนาเด็กเล็ก       
(ศพด.)    จํานวน  91,160  บาท ไดแ้ก่
2.1 คา่จัดการเรยีนการสอน จัดสรรสําหรับเด็กอาย ุ2-5 ปี อัตราคนละ 
1,700 บาท จํานวน  66,300  บาท
              -  ศพด.ปงตอง         จํานวน   30,600   บาท
              -  ศพด.วัดหนองแวน่  จํานวน   35,700  บาท
2.2 คา่หนังสอืเรยีน จัดสรรสําหรับเด็กอาย ุ3-5 ปี อัตราคนละ 200 
บาท/ปี จํานวน 4,400 บาท
     - ศพด.ปงตอง         จํานวน   2,000  บาท
   - ศพด.วัดหนองแวน่  จํานวน 2,400  บาท
2.3  คา่อปุกรณก์ารเรยีน จัดสรรสําหรับเด็กอาย ุ3-5 ปี อัตราคนละ 200 
บาทตอ่ปี จํานวน 4,400 บาท
              - ศพด.ปงตอง         จํานวน   2,000  บาท
              - ศพด.วัดหนองแวน่  จํานวน  2,400   บาท
2.4 คา่เครืѷองแบบนักเรยีน จัดสรรสําหรับเด็กอาย ุ3-5 ปี อัตราคนละ 
300 บาทตอ่ปี จํานวน 6,600 บาท
             - ศพด.ปงตอง         จํานวน   3,000    บาท
             - ศพด.วัดหนองแวน่  จํานวน 3,600   บาท
2.5 คา่กจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีน จัดสรรสําหรับเด็กอาย ุ3-5 ปี อัตรา คนละ 
430 บาทตอ่ปี จํานวน 9,460 บาท
             - ศพด.ปงตอง           จํานวน  4,300   บาท
             - ศพด.วัดหนองแวน่    จํานวน  5,160   บาท
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คา่สาธารณูปโภค 10,000 บาท
คา่บรกิารสืѷอสารและโทรคมนาคม 10,000 บาท

วัสดงุานบา้นงานครัว 548,700 บาท
   1)เพืѷอจ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายคา่วสัดงุานบา้นงานครัว ทั Ѹงวสัดุ
คงทน/ วสัดสุ ิѸนเปลอืง เชน่ หมอ้ กระทะ กะละมัง ตะหลวิ 
ผงซกัฟอก สบู่ นํѸายาดบักลิѷน แปรง ไมก้วาด และวสัดงุาน
บา้นงานครัวอืѷนๆ ทีѷเกีѷยวขอ้ง  จํานวน 19,500  บาท
  2)เพืѷอจ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายการจัดซืѸออาหารเสรมิ (นม) 
ใหแ้กเ่ด็กเล็ก เด็กอนุบาล เด็ก ป.1-ป.6 สําหรับ 
สถานศกึษาโรงเรยีนในเขตพืѸนทีѷรับผดิชอบและศนูยพ์ัฒนา
เด็กเล็กในสงักดั จํานวน 529,200  บาท รายละเอยีดดงันีѸ
     1. โรงเรยีนธรรมจารกิอปุถัมภ ์1
     2. โรงเรยีนบา้นหนองแวน่
     3. ศนูยพ์ัฒนาเด็กเล็กวดัหนองแวน่
    4. ศนูยพ์ัฒนาเด็กเล็กปงตอง
 คา่อาหารเสรมิ(นม) จํานวน 260 วนั ในอตัราคนละ 7.37
บาท
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบกิ
คา่ใชจ้่าย ในการบรหิารงานขององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิѷน พ.ศ.2562
    เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิѷน 
ดว่นทีѷสดุทีѷ มท 0816.2/ว 5061 ลงวนัทีѷ 18 กรกฎาคม 
2565 เรืѷองซกัซอ้มแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่าย
รองรับเงนิอดุหนุนทัѷวไปดา้นการศกึษาขององคก์รปกครง
สว่นทอ้งถิѷน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
    เป็นไปตาม หนังสอืกรมสง่เสรมิการปกครองสว่น
ทอ้งถิѷน ทีѷ มท 0808.2/ว1095 ลงวนัทีѷ 28 พฤษภาคม 2564 
เรืѷองรูปแบบการจําแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณ

   เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิ
โครงการสมันาศกึษาดงูาน เชน่ คา่ประชมุ 
คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมคา่สมนาคณุ
วทิยากร ฯลฯ
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ย คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม และการ
เขา้รับการฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน 
พ.ศ.2557 

คา่วสัดุ 548,700 บาท
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อดุหนุนโรงเรยีนบา้นหนองแวน่ 378,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยเงนิอดุหนุน
โรงเรยีนหนองแวน่ รายละเอยีดดังนีѸ
    1. คา่อาหารกลางวัน                          
378,000 บาท
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยเงนิอดุหนุนขององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิѷนพ.ศ.2559 

อดุหนุนโรงเรยีนธรรมจารกิอปุถัมภ ์1 667,400 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยเงนิอดุหนุน
โรงเรยีนธรรมจารกิอปุถัมภ ์1 รายละเอยีด
ดังนีѸ
   1. คา่อาหารกลางวัน                             
617,400 บาท
   2. โครงการเขา้คา่ยพักแรมลกูเสอื/ยวุ
กาชาด   12,000 บาท
   3. โครงการอบรมสง่เสรมิคณุธรรม
จรยิธรรม    13,000 บาท
   4. โครงการกฬีาสสีมัพันธ์
ชมุชน                 12,000 บาท
   5. โครงการอบรมใหค้วามรูสู้ก่ารปฏบิตั ิ
นอ้มนําหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง   
13,000 บาท

เงนิอุดหนุน 1,045,400 บาท
เงนิอดุหนุนสว่นราชการ

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่บรกิารสืѷอสารและ
โทรคมนาคม คา่โทรสาร คา่เทเล็กซ ์คา่
วทิยตุดิตามตัว คา่วทิยสุืѷอสาร คา่สืѷอสาร
ผ่านดาวเทยีมคา่ใชจ้า่ยเกีѷยวกบัระบบ
อนิเตอรเ์น็ต รวมถงึอนิเตอรเ์น็ต การด์และ
คา่สืѷอสารอืѷนๆ เชน่ คา่เคเบิѸลทวีคีา่เชา่
ชอ่งสญัญาณดาวเทยีม  เป็นตน้ และ
คา่ใชจ้า่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิารดังกลา่ว
และคา่ใชจ้า่ยทีѷเกดิขึѸนเกีѷยวกบัการใชบ้รกิาร
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย

งบเงนิอุดหนุน 1,045,400 บาท
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รวม
รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷไม่

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนผูป้ฎบิตัริาชการ
อนัเป็นประโยชนแ์กอ่งคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิѷน แกผู่ม้สีทิธิѻไดรั้บตามกฎหมาย 
ระเบยีบ/หนังสอืสัѷงการทีѷเกีѷยวขอ้ง เชน่
1.เงนิประโยชนต์อบแทนอืѷนเป็นกรณีพเิศษ 
(เงนิรางวัลประจําปี) 
2.คา่ป่วยการชดเชยการงานหรอืเวลาทีѷเสยี
ไปใหแ้กอ่าสาสมัครบรบิาลทอ้งถิѷน  ผู ้
ปฏบิตัหินา้ทีѷѷในการดแูลผูส้งูอายทุีѷมภีาวะ
พึѷงพงิ ในเขตพืѸนทีѷขององคก์ารบรหิารสว่น
ตําบลแมจ่ัน  
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการกําหนดประโยชนต์อบแทนอืѷน
เป็นกรณีพเิศษอนัมลีักษณะเป็นเงนิรางวัล
ประจําปีแกพ่นักงานสว่นทอ้งถิѷนใหเ้ป็น

คา่ใชส้อย 52,000 บาท

คา่ตอบแทน 137,900 บาท
คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชน์
แกอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน 137,900 บาท

   เพืѷอจา่ยเป็นเงนิเดอืนและเงนิปรับปรงุ
เงนิเดอืนพนักงานสว่นทอ้งถิѷนประจําปี โดย
ตั Ѹงจา่ยครบทั Ѹง 12 เดอืน รายละเอยีดดังนีѸ
    1.นักวชิาการสาธารณสขุ        
จํานวน       1      อตัรา
    เป็นไปตามพระราชบญัญัตริะเบยีบ
บรหิารงานบคุคลสว่นทอ้งถิѷนพ.ศ. 2542 
เป็นไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทยทีѷ 
มท 0808.2/ว 4657 ลงวันทีѷ 30 มถินุายน 
2565 เรืѷองซกัซอ้มแนวทางการจัดทํา
งบประมาณรายจา่ยประจําปี พ.ศ.2566 ของ

งบดาํเนนิงาน 289,900 บาท

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจํา) 213,000 บาท
เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิѷน 213,000 บาท

แผนงานสาธารณสขุ
งานบรกิารสาธารณสขุและงานสาธารณสขุอืѷน 722,900 บาท
งบบุคลากร 213,000 บาท
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     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิ
โครงการรณรงคป้์องกนัโรคตดิตอ่ เชน่ คา่
ประชมุ คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม คา่
สมนาคณุวทิยากร คา่ดําเนนิการเกีѷยวกบั
การป้องกนัและรณรงค ์ฯลฯ
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ย คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม และการ
เขา้รับการฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน 
 พ.ศ.2557 เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน 
(พ.ศ.2566-2570) หนา้ทีѷ 126 ลําดับทีѷ 8

โครงการสตัวป์ลอดโรค คนปลอดภัย จาก
โรคพษิสนัุขบา้ ตามพระปณธิาน 

7,000 บาท

   เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการลงทะเบยีน
ตา่งๆ การฝึกอบรม สมัมนา ของพนักงาน
สว่นทอ้งถิѷน อบต.แมจ่ัน 
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ย คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม และการ
เขา้รับการฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน  
พ.ศ.2557

โครงการรณรงคแ์ละป้องกนัโรคตดิตอ่ 5,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไป
ราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เชน่ เบีѸยเลีѸยงเดนิทาง คา่
พาหนะ คา่เชา่ทีѷพักคา่บรกิารจอดรถ ณ ทา่
อากาศยานคา่ผ่านทางดว่นพเิศษ 
คา่ธรรมเนยีมในการใชส้นามบนิ และ
คา่ใชจ้า่ยอืѷนๆ ในการเดนิทางไปราชการ
หรอืประชมุ ฝึกอบรมและสมัมนาตา่งๆ
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ

คา่ลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 10,000 บาท

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร

10,000 บาท
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รวม
จําน
วนวัสดวุทิยาศาสตรห์รอืการแพทย์ 100,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิ
โครงการอบรมหลักสตูรการสขุาภบิาล
อาหารสําหรับผูส้มัผัสอาหาร เชน่ คา่
ประชมุ คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม คา่
สมนาคณุวทิยากร หรอืคา่ดําเนนิการ
เกีѷยวกบัการโครงการทีѷเกีѷยวขอ้ง ฯลฯ
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม และการ
เขา้รับการฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน 
 พ.ศ.2557  

คา่วสัดุ 100,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิ
โครงการสตัวป์ลอดโรคคนปลอดภัยจาก
โรคพษิสนัุขบา้ ตามพระราชปณธิาน
ศาสตราจารยศ์าสตราจารย ์ดร.สมเด็จเจา้
ฟ้าฯกรมพระศรสีวางควัฒนวรขตัตยิราช
นาร ี เชน่ คา่ประชมุ คา่ใชจ้า่ยในการ
ฝึกอบรม คา่สมนาคณุวทิยากร หรอื
คา่ใชจ้า่ยทีѷใชใ้นการป้องกนัและรณรงค ์ฯลฯ
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ย คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม และการ
เขา้รับการฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน 
 พ.ศ.2557
    เป็นไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย
ทีѷ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันทีѷ 30 มถินุายน 
2565 เรืѷองซกัซอ้มแนวทางการจัดทํา

โครงการอบรมหลักสตูรการสขุาภบิาลอาหาร
สําหรับผูส้มัผัสอาหาร

20,000 บาท



วันทีѷพมิพ ์: 9/9/2565  09:13:55

รวม
รวม

จําน
วน

รวม
รวม
รวม
จําน
วนเงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิѷน 240,000 บาท

งบบุคลากร 403,000 บาท
เงนิเดอืน (ฝ่ายประจํา) 403,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยอดุหนุน
คณะกรรมการหมูบ่า้นเพืѷอดําเนนิการตาม
โครงการพระราชดํารดิา้นสาธารณสขุ 
หมูบ่า้นละ 20,000 บาท
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยเงนิอดุหนุนขององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิѷน พ.ศ.2559 เป็นไปตามแผนพัฒนา
ทอ้งถิѷน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ทีѷ 126 

แผนงานสงัคมสงเคราะห ์
งานสวสัดกิารสงัคมและสงัคมสงเคราะห ์ 611,640 บาท

เงนิอดุหนุนองคก์รประชาชน
อดุหนุนคณะกรรมการหมูบ่า้น (โครงการ
พระราชดํารดิา้นสาธารณสขุ)

220,000 บาท

งบเงนิอุดหนุน 220,000 บาท
เงนิอุดหนุน 220,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดวุทิยาศาสตร์
หรอืการแพทยท์ีѷจําเป็นตอ้งใชใ้นการ
ปฏบิตังิานของทางราชการ และการป้องกนั
ควบคมุโรคตา่งๆ เชน่ ยาและเวชภัณฑ ์
อปุกรณ์และเครืѷองมอืแพทย ์อปุกรณ์ปฐม
พยาบาลเบืѸองตน้ นํѸายา เคมภีัณฑต์า่งๆ ฯลฯ
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ย ในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2562
    เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองสว่นทอ้งถิѷน ทีѷ มท 0808.2/ว1095 
ลงวันทีѷ 28 พฤษภาคม 2564 เรืѷองรปูแบบ
การจําแนกประเภทรายรับ-รายจา่ย
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คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร

10,000 บาท

คา่ใชส้อย 30,000 บาท
รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷไม่

คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชน์
แกอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน 33,640 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่เงนิประโยชนต์อบแทน
อืѷนเป็นกรณีพเิศษ (เงนิรางวัลประจําปี) 
สําหรับพนักงานสว่นทอ้งถิѷน
      เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการกําหนดประโยชนต์อบแทนอืѷน
เป็นกรณีพเิศษอนัมลีักษณะเป็นเงนิรางวัล
ประจําปีแกพ่นักงานสว่นทอ้งถิѷนใหเ้ป็น

งบดาํเนนิงาน 63,640 บาท
คา่ตอบแทน 33,640 บาท

คา่ตอบแทนพนักงานจา้ง 163,000 บาท
     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนและเงนิ
ปรับปรงุคา่ตอบแทนพนักงานจา้งโดยตั Ѹง
จา่ยครบทั Ѹง 12 เดอืน รายละเอยีดดังนีѸ
พนักงานจา้งตามภารกจิ
   1. ตําแหน่งผูช้ว่ยเจา้พนักงานพัฒนา
ชมุชน จํานวน 1 อตัรา
    เป็นไปตามพระราชบญัญัตริะเบยีบ
บรหิารงานบคุคลสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2542 
    เป็นไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย
ดว่นทีѷสดุทีѷ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันทีѷ 30 
มถินุายน 2565 เรืѷองซกัซอ้มแนวทางการ

    เพืѷอจา่ยเป็นเงนิเดอืนและเงนิปรับปรงุ
เงนิเดอืนพนักงานสว่นทอ้งถิѷนประจําปี โดย
ตั Ѹงจา่ยครบทั Ѹง 12 เดอืน รายละเอยีดดังนีѸ
    1.ตําแหน่งนักพัฒนาชมุชน      จํานวน     
1     อตัรา
    เป็นไปตามพระราชบญัญัตริะเบยีบ
บรหิารงานบคุคลสว่นทอ้งถิѷนพ.ศ. 2542 
เป็นไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทยทีѷ 
มท 0808.2/ว 4657 ลงวันทีѷ 30 มถินุายน 
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เงนิอดุหนุนองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน
อดุหนุน อปท. (โครงการเพิѷมประสทิธภิาพ
สถานทีѷกลางเพืѷอเป็นศนูยป์ฏบิตักิารรว่มใน
การชว่ยเหลอืประชาชนของ อปท.ระดับ

20,000 บาท

งบเงนิอุดหนุน 145,000 บาท
เงนิอุดหนุน 145,000 บาท

โครงการชว่ยเหลอืประชาชนตามอํานาจ
หนา้ทีѷขององคก์รปกครองส่ѷวนทอ้งถิѷน

10,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ชว่ยเหลอืประชาชนตาม
อํานาจหนา้ทีѷขององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิѷน ดา้นการสง่เสรมิและพัฒนา
คณุภาพชวีติ และดา้นอืѷนๆทีѷไมใ่ชส่าธารณ
ภัยฉุกเฉนิ 
     ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
คา่ใชจ้า่ยเพืѷอชว่ยเหลอืประชาชนตาม
อํานาจหนา้ทีѷขององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิѷน พ.ศ.2560 และเพิѷมเตมิ (ฉบบัทีѷ 2) 
พ.ศ.2561

คา่ลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 10,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการลงทะเบยีน
ตา่งๆ การฝึกอบรม สมัมนา ของพนักงาน
สว่นทอ้งถิѷน อบต.แมจ่ัน 
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ย คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม และการ
เขา้รับการฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน  

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไป
ราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เชน่ เบีѸยเลีѸยงเดนิทาง คา่
พาหนะ คา่เชา่ทีѷพักคา่บรกิารจอดรถ ณ ทา่
อากาศยานคา่ผ่านทางดว่นพเิศษ 
คา่ธรรมเนยีมในการใชส้นามบนิ และ
คา่ใชจ้า่ยอืѷนๆ ในการเดนิทางไปราชการ
หรอืประชมุ ฝึกอบรมและสมัมนาตา่งๆ
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
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รวม
รวม
รวม

จําน
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คา่กอ่สรา้งสิѷงสาธารณูปโภค
ตดิตั Ѹงไฟฟ้าสาธารณะดว้ยพลังงาน
แสงอาทติย ์จํานวน 7 ชดุ

185,500 บาท

งบลงทนุ 185,500 บาท
คา่ทีѷดนิและส ิѷงกอ่สรา้ง 185,500 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยอดุหนุนกิѷงกาชาด
อําเภอแมจ่ัน ตามโครงการสนับสนุนภารกจิ
ของกิѷงกาชาดอําเภอแมจ่ัน ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ.2565
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยเงนิอดุหนุนขององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิѷนพ.ศ.2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.

แผนงานเคหะและชุมชน
งานไฟฟ้าและประปา 856,166 บาท

เงนิอดุหนุนองคก์รการกศุล
อดุหนุนกิѷงกาชาดอําเภอแมจ่ัน 15,000 บาท

อดุหนุนศนูยส์งเคราะหร์าษฎรประจําหมูบ่า้น 
(ศ.สบ.)

110,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยอดุหนุนศนูย์
สงเคราะหร์าษฎรประจําหมูบ่า้น (ศ.สบ.)
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยเงนิอดุหนุนขององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิѷนพ.ศ.2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570) หนา้ทีѷ 125 ลําดับทีѷ 4

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยอดุหนุนองคก์าร
บรหิารสว่นตําบลสนัทราย เพืѷอดําเนนิ
โครงการเพิѷมประสทิธภิาพสถานทีѷกลางเพืѷอ
เป็นศนูยป์ฏบิตักิารรว่มในการชว่ยเหลอื
ประชาชนของ อปท.ระดับอําเภอ (อําเภอ
แมจ่ัน)
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยเงนิอดุหนุนขององคก์รปกครองสว่น

เงนิอดุหนุนองคก์รประชาชน
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คา่วสัดุ 10,000 บาท
วัสดอุืѷน 10,000 บาท

งานกาํจดัขยะมูลฝอยและส ิѷงปฏกิลู 10,000 บาท
งบดาํเนนิงาน 10,000 บาท

โครงการอดุหนุนสํานักงานประปาสว่นภมูภิาค
 (โครงการขยายเขตผูใ้ชนํ้Ѹาประปา หมูท่ีѷ 4  

670,666 บาท
     เพืѷอจา่ยเป็นคา่อดุหนุนสํานักงานการ
ประปาสว่นภมูภิาค  แมส่าย เพืѷอดําเนนิการ
ตามโครงการขยายเขตผูใ้ชนํ้Ѹาประปา หมูท่ีѷ 
4 
 ซอย 8 บา้นเดน่ป่าสกั
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยเงนิอดุหนุนขององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิѷน พ.ศ.2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.

เงนิอุดหนุน 670,666 บาท
เงนิอดุหนุนรัฐวสิาหกจิ

     เพืѷอตดิตั Ѹงไฟฟ้าสาธารณะดว้ยพลังงาน
แสงอาทติย ์จํานวน 7 ชดุ    ประกอบดว้ย
     -แผงโซลา่รเ์ซลล ์ขนาด 150 วัตต ์ชนดิ 
poly  มาตรฐาน มอก.  จํานวน  1  แผง 
     -โคมไฟกิѷงถนน LED ขนาด 12 โวลล ์30 
 วัตต ์ จํานวน  1 ตัว
     -แบตตเตอรรีѷชนดิ ไมต่อ้งเตมินํѸากรด นํѸา
กลัѷน 12 โวลล ์ 80 แอมป์  จํานวน  1  ชดุ
    -คอนโทรลชารจ์  12 โวลล ์  15  แอมป์  
จํานวน  1   ตัว
     -กลอ่งกนันํѸาสําหรับเก็บอปุกรณ์  
จํานวน  1  ใบ  
     -โครงรองรับแผงสามารถปรับทศิทาง
ได ้จํานวน  1  ชดุ
     -เสาเหล็กกลมตรงชปุกลัวาไนท ์ ความ
สงู  6 เมตร พรอ้มเพลท  จํานวน  1   ตน้
     -ตอมอ่  ขนาด 40x50x70  เซนตเิมตร  

งบเงนิอุดหนุน 670,666 บาท
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    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิ
โครงการของด ีอบต.แมจ่ัน เชน่ เงนิรางวัล 
คา่ตอบแทนกรรมการ คา่ตกแตง่สถานทีѷ 
ฯลฯ
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการจัดงาน  การ
จัดกจิกรรมสาธารณะ การสง่เสรมิกฬีา และ
การจัดการแขง่ขนักฬีาขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2564

โครงการบรหิารจัดการขยะชมุชน 40,000 บาท

รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷไม่
โครงการของด ีอบต.แมจ่ัน 30,000 บาท

งบดาํเนนิงาน 215,000 บาท
คา่ใชส้อย 215,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยการจัดซืѸอวัสดอุืѷน
ทีѷเกีѷยวกบังานกําจัดขยะมลูฝอยและสิѷง
ปฏกิลูทั Ѹงวัสดคุงทน/วัสดสุ ิѸนเปลอืง/ วัสดุ
อปุกรณ์ประกอบ เชน่ กระสอบ เชอืก 
สเปรย ์ฯลฯ และวัสดอุืѷนๆ ทีѷเกีѷยวขอ้ง
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย 
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2562
     เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองทอ้งถิѷน ทีѷ มท 0808.2/ว1095 ลง
วันทีѷ 28 พฤษภาคม 2564 เรืѷองรปูแบบการ

แผนงานสรา้งความเขม้แข็งของชุมชน
งานสง่เสรมิและสนบัสนุนความเขม้แข็งชุมชน 231,000 บาท
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    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิ
โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพ
ตดิ  หรอืสําหรับการจัดการฝึกอบรม การจัด
งานหรอืกจิกรรมทีѷเกีѷยวขอ้งกบัการรณรงค์
ป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิในพืѸนทีѷ
    เป็นไปตามพระราชบญัญัต ิระเบยีบ และ
หนังสอืสัѷงการ  ดังนีѸ
    1)ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและเขา้รับการ
ฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน พ.ศ.2557
    2)ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการ
เบกิคา่ใชจ้า่ยในการจัดงาน  การจัด
กจิกรรมสาธารณะ การสง่เสรมิกฬีา และ
การจัดการแขง่ขนักฬีาขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2564
    3)ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการ

โครงการวันเด็กแหง่ชาต ิ(กองการศกึษา) 40,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิ
โครงการบรหิารจัดการขยะชมุชน เชน่ คา่
ประชมุ คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม คา่
สมนาคณุวทิยากร  คา่ใชจ้า่ยในการจัดซืѸอ
วัสดอุปุกรณ์ ตลอดจนการดําเนนิการทีѷ
เกีѷยวขอ้งกบัการบรหิารจัดการขยะชมุชน
   เป็นไปตามพระราชบญัญัต ิระเบยีบ และ
หนังสอืสัѷงการ  ดังนีѸ
    1)ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและเขา้รับการ
ฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน พ.ศ.2557
    2)ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการ
เบกิคา่ใชจ้า่ยในการจัดงาน  การจัด
กจิกรรมสาธารณะ การสง่เสรมิกฬีา และ
การจัดการแขง่ขนักฬีาขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2564

โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ 20,000 บาท
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    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิ
โครงการสง่เสรมิอาชพีในชมุชน เชน่ คา่
ประชมุ คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม คา่
สมนาคณุวทิยากร ฯลฯ
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและเขา้รับ
การฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน พ.ศ.
2557

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิ
โครงการสง่เสรมิพัฒนาเด็กและเยาวชน
เชน่ คา่ประชมุ คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม 
คา่สมนาคณุวทิยากร ฯลฯ
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและเขา้รับ
การฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน พ.ศ.
2557

โครงการสง่เสรมิอาชพีในชมุชน 20,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิโครง
แลกเปลีѷยนเรยีนรูก้ลุม่ผูส้งูวัย เชน่ คา่
ประชมุ คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม คา่
สมนาคณุวทิยากร ฯลฯ 
      เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและเขา้รับ
การฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน พ.ศ.
2557

โครงการสง่เสรมิพัฒนาเด็กและเยาวชน 
(กองการศกึษา)

20,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิ
โครงการวันเด็กแหง่ชาต ิเชน่ เงนิรางวัล 
คา่ตอบแทนกรรมการ คา่ตกแตง่สถานทีѷ 
ฯลฯ
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการจัดงาน  การ
จัดกจิกรรมสาธารณะ การสง่เสรมิกฬีา และ
การจัดการแขง่ขนักฬีาขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2564

โครงการเวทแีลกเปลีѷยนเรยีนรูก้ลุม่ผูส้งูวัย 15,000 บาท
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รวม
รวม
รวมคา่ใชส้อย 100,000 บาท

รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷไม่

แผนงานการศาสนา วฒันธรรม และนนัทนาการ
งานกฬีาและนนัทนาการ 100,000 บาท
งบดาํเนนิงาน 100,000 บาท

อดุหนุนคณะกรรมการพัฒนาสตรอํีาเภอแมจ่ัน 16,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยอดุหนุน
คณะกรรมการพัฒนาสตรอํีาเภอแมจ่ัน เพืѷอ
ดําเนนิโครงการสง่เสรมิสนับสนุนการจัด
กจิกรรมในการพัฒนาบทบาทและพัฒนา
ศักยภาพสตรแีละเครอืขา่ยสตรอํีาเภอแม่
จัน ประจําปี พ.ศ.2566
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยเงนิอดุหนุนขององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิѷนพ.ศ.2559

เงนิอุดหนุน 16,000 บาท
เงนิอดุหนุนองคก์รประชาชน

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิ
โครงการอบรมกลุม่พัฒนาสตรเีชน่ คา่
ประชมุ คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม คา่
สมนาคณุวทิยากร ฯลฯ
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและเขา้รับ
การฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน พ.ศ.
2557

งบเงนิอุดหนุน 16,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิ
โครงการสายใยรักผูพ้กิารเชน่ คา่ประชมุ 
คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม คา่สมนาคณุ
วทิยากร ฯลฯ
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและเขา้รับ
การฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน พ.ศ.
2557      

โครงการอบรมกลุม่พัฒนาสตรี 15,000 บาท

โครงการสานสมัพันธส์ายใยรักผูพ้กิาร 15,000 บาท



วันทีѷพมิพ ์: 9/9/2565  09:13:55

จําน
วน

รวม
รวม
รวม

จําน
วน

จําน
วน

จําน
วน

โครงการสง่เสรมิประเพณีวันเขา้พรรษา 35,000 บาท

โครงการสง่เสรมิประเพณียีѷเป็ง 15,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิ
โครงการสง่เสรมิประเพณียีѷเป็ง เชน่ เงนิ
รางวัล เงนิคา่ตอบแทนกรรมการ คา่ตกแตง่
สถานทีѷ
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการจัดงาน  การ
จัดกจิกรรมสาธารณะ การสง่เสรมิกฬีา และ
การจัดการแขง่ขนักฬีาขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2564

โครงการรดนํѸาดําหัวผูส้งูอายุ 30,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิ
โครงการรดนํѸาดําหัวผูส้งูอายเุชน่ เงนิ
รางวัล เงนิคา่ตอบแทนกรรมการ คา่ตกแตง่
สถานทีѷ ฯลฯ
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการจัดงาน  การ
จัดกจิกรรมสาธารณะ การสง่เสรมิกฬีา และ
การจัดการแขง่ขนักฬีาขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2564

คา่ใชส้อย 80,000 บาท
รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷไม่

งานศาสนาวฒันธรรมทอ้งถ ิѷน 118,000 บาท
งบดาํเนนิงาน 80,000 บาท

โครงการ อบต.แมจ่ัน เกมส์ 100,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ดําเนนิโครงการ อบต.แม่
จัน เกมส ์เชน่ เงนิรางวัลคา่ตอบแทน
กรรมการ คา่ตกแตง่สถานทีѷ ฯลฯ
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการจัดงาน  การ
จัดกจิกรรมสาธารณะ การสง่เสรมิกฬีา และ
การจัดการแขง่ขนักฬีาขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2564
    เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
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งบบุคลากร 1,374,360 บาท
เงนิเดอืน (ฝ่ายประจํา) 1,374,360 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยอดุหนุนวัฒนธรรม
จังหวัดเชยีงราย เพืѷอดําเนนิโครงการ
สง่เสรมิประเพณีนมัสการและสรงนํѸาพระ
ธาตดุอยตงุ
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยเงนิอดุหนุนขององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิѷนพ.ศ.2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570) หนา้ทีѷ 115 ลําดับทีѷ 6

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบรหิารท ัѷวไปเกีѷยวกบัอุตสาหกรรมและการ 2,739,610 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยอดุหนุนทีѷทําการ
ปกครองอําเภอแมจ่ัน เพืѷอดําเนนิโครงการ
จัดงานรัฐพธิ ีงานประเพณีทอ้งถิѷนและวัน
สําคัญตา่งๆ
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยเงนิอดุหนุนขององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิѷนพ.ศ.2559
    เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.

อดุหนุนวัฒนธรรมจังหวัดเชยีงราย 8,000 บาท

เงนิอดุหนุนสว่นราชการ
อดุหนุนทีѷทําการปกครองอําเภอแมจ่ัน 30,000 บาท

งบเงนิอุดหนุน 38,000 บาท
เงนิอุดหนุน 38,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิ
โครงการสง่เสรมิประเพณีวันเขา้พรรษา 
เชน่ เงนิรางวัล เงนิคา่ตอบแทนกรรมการ 
คา่ตกแตง่สถานทีѷ ฯลฯ
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการจัดงาน  การ
จัดกจิกรรมสาธารณะ การสง่เสรมิกฬีา และ
การจัดการแขง่ขนักฬีาขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2564
     เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
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จําน
วนเงนิเพิѷมตา่ง ๆ ของพนักงานจา้ง 36,000 บาท

คา่ตอบแทนพนักงานจา้ง 231,120 บาท
    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนและเงนิปรับปรงุ
คา่ตอบแทนพนักงานจา้งโดยตั Ѹงจา่ยครบ
ทั Ѹง 12 เดอืน รายละเอยีดดังนีѸ
พนักงานจา้งตามภารกจิ
     1.ตําแหน่งผูช้ว่ยนายชา่งโยธา  จํานวน 
1 อตัรา
พนักงานจา้งทัѷวไป
     1.ตําแหน่งคนงาน       จํานวน 1 อตัรา
    เป็นไปตามพระราชบญัญัตริะเบยีบ

เงนิประจําตําแหน่ง 42,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นเงนิประจําตําแหน่งพนักงาน
สว่นทอ้งถิѷน ผูอํ้านวยการกองชา่ง โดยตั Ѹง
จา่ยครบทั Ѹง 12 เดอืนๆละ 3,500 บาท
    เป็นไปตามพระราชบญัญัตริะเบยีบ
บรหิารงานบคุคลสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2542
   เป็นไปตามกรอบอตัรากําลัง 3 ปี 

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิѷน 1,065,240 บาท
    เพืѷอจา่ยเป็นเงนิเดอืนและเงนิปรับปรงุ
เงนิเดอืนพนักงานสว่นทอ้งถิѷนประจําปี  
โดยตั Ѹงจา่ยครบทั Ѹง 12 เดอืน รายละเอยีด
ดังนีѸ
     1. ตําแหน่งผูอํ้านวยการกองชา่ง  
จํานวน 1 อตัรา
     2. ตําแหน่งนายชา่งโยธา           จํานวน 
1 อตัรา
     3.ตําแหน่งวศิวกรโยธา             จํานวน  
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จําน
วนคา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ 5,000 บาท

คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชน์
แกอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน 258,850 บาท

     เพืѷอจ่ายนเป็นคา่ตอบแทนผูป้ฎบัิตริาชการอัน
เป็นประโยชนแ์กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน แก่
ผูม้สีทิธไิดรั้บตามกฎหมาย ระเบยีบ/หนังสอืสัѷง
การตา่งๆ ทีѷเกีѷยวขอ้ง เชน่
1.เงนิประโยชนต์อบแทนอืѷนเป็นกรณีพเิศษ (เงนิ
รางวัลประจําปี) 
2.คา่ตอบแทนคณะกรรมการดําเนนิการซืѸอหรอื
จา้งคณะกรรมการตรวจการจา้งและผูค้วบคมุงาน
กอ่สรา้งของ อปท.
     ฯลฯ
    เป็นไปตามพระราชบัญญัต ิระเบยีบ หนังสอืสัѷง
การ  ดังนีѸ
     1)ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการ
กําหนดประโยชนต์อบแทนอืѷนเป็นกรณีพเิศษ
อันมลัีกษณะเป็นเงนิรางวัลประจําปีแกพ่นักงาน
สว่นทอ้งถิѷนใหเ้ป็นรายจ่ายอืѷนของ  อปท.พ.ศ.
2557
     2)พระราชบัญญัตจัิดซืѸอจัดจา้งและการบรหิาร
พัสดภุาครัฐ  พ.ศ.2560
    เป็นไปตามหนังสอืกระทรวงการคลัง ดว่นทีѷสดุ
ทีѷ กค 0402.5/ว85 ลงวันทีѷ 6 กันยายน 2561 เรืѷอง

งบดาํเนนิงาน 1,275,450 บาท
คา่ตอบแทน 418,450 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นเงนิเพิѷมตา่งๆ พนักงานจา้ง 
โดยตั Ѹงจา่ยครบทั Ѹง 12 เดอืน รายละเอยีด
ดังนีѸ
พนักงานจา้งตามภารกจิ
   1.ตําแหน่งผูช้ว่ยนายชา่งโยธา จํานวน 1 
อตัรา
 พนักงานจา้งทัѷวไป
   1.ตําแหน่งคนงาน     จํานวน  1 อตัรา
    เป็นไปตามพระราชบญัญัตริะเบยีบ
บรหิารงานบคุคลสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2542
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รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร
รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร 244,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยเงนิชว่ยเหลอื
การศกึษาบตุรใหแ้กข่า้ราชการ/พนักงาน
สว่นทอ้งถิѷน
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยเงนิสวัสดกิารการศกึษาบตุรของ
พนักงานสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2541 แกไ้ข

คา่ใชส้อย 604,000 บาท

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร
เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุรขา้ราชการ/
พนักงาน/ลกูจา้งประจํา

34,600 บาท

คา่เชา่บา้น 120,000 บาท
    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยสวัสดกิารคา่เชา่
บา้นใหแ้กพ่นักงานสว่นทอ้งถิѷน โดยตั Ѹงจา่ย
ครบทั Ѹง 12 เดอืน
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยคา่เชา่บา้นของขา้ราชการสว่น
ทอ้งถิѷนพ.ศ.2548 และทีѷแกไ้ขเพิѷมเตมิถงึ 
(ฉบบัทีѷ 4) พ.ศ.2562

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนการปฏบิตังิาน
นอกเวลาราชการ
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิจา่ยเงนิตอบแทนการ
ปฏบิตังิานนอกเวลาราชการขององคก์ร
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คา่ลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 20,000 บาท

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร

30,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไป
ราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เชน่ เบีѸยเลีѸยงเดนิทาง คา่
พาหนะ คา่เชา่ทีѷพักคา่บรกิารจอดรถ ณ ทา่
อากาศยาน คา่ผ่านทางดว่นพเิศษ 
คา่ธรรมเนยีมในการใชส้นามบนิ
คา่ลงทะเบยีนตา่ง ๆ และคา่ใชจ้า่ยอืѷน ๆ ใน
การเดนิทางไปราชการ หรอืประชมุ
ฝึกอบรม สมัมนาตา่งๆ ของพนักงานสว่น
ตําบล และพนักงานจา้ง

     เพืѷอจ่ายเป็นคา่ใชจ่้ายรายจ่ายเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷง
บรกิาร เชน่ คา่ถ่ายเอกสาร คา่เย็บหนังสอื หรอื
เขา้ปกหนังสอื คา่ซักฟอก คา่กําจัดสิѷงปฏกิลู คา่
ระวางรถบรรทุก คา่เชา่ทรัพยส์นิ คา่โฆษณาและ
เผยแพร่ คา่ธรรมเนียมตา่งๆ คา่เบีѸยประกัน
คา่ใชจ่้ายในการดําเนนิคดตีามคําพพิากษา คา่จา้ง
เหมาบรกิารอืѷนๆ คา่สํารวจ/สอบเขต/รังวัดทีѷ
สาธารณะ คา่ตดิตัѸงไฟฟ้า คา่ตดิตัѸงประปา คา่
ตดิตัѸงโทรศัพท ์คา่ตดิตัѸงเครืѷองรับสัญญาณตา่งๆ 
และคา่ใชจ่้ายตา่งๆ ทีѷเกีѷยวกับรายจ่ายเพืѷอให ้
ไดม้าซึѷงบรกิาร ทีѷเกีѷยวขอ้ง
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
การเบกิคา่ใชจ่้ายในการบรหิารงานขององคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2562 
     เป็นไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย ดว่น
มากทีѷ มท 0808.2/ว4044 ลงวันทีѷ 10 กรกฎาคม 
2563 เรืѷองหลักเกณฑก์ารดําเนนิการจา้งเอกชน
และการเบกิจ่ายเงนิคา่จา้งเหมาบรกิารของ
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน

รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷไม่
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คา่วสัดุ 253,000 บาท
วัสดสํุานักงาน 15,000 บาท

คา่บํารงุรักษาและซอ่มแซม 300,000 บาท
     เพืѷอจา่ยเป็นคา่รักษาและซอ่มแซม
ทรัพยส์นิเพืѷอใหส้ามารถใชง้านไดต้ามปกติ
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2562

โครงการอบรมใหค้วามรูค้ณะกรรมการประปา
หมูบ่า้น

10,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิ
โครงการอบรมใหค้วามรูค้ณะกรรมการ
ประปาหมูบ่า้น เชน่ คา่ประชมุ คา่ใชจ้า่ยใน
การฝึกอบรม คา่สมนาคณุวทิยากร  
คา่ใชจ้า่ยในการจัดซืѸอวัสดอุปุกรณ์ 
ตลอดจนการดําเนนิการทีѷเกีѷยวขอ้งกบัการ
บรหิารจัดการประปาชมุชน
   เป็นไปตามพระราชบญัญัต ิระเบยีบ และ
หนังสอืสัѷงการ  ดังนีѸ
    1)ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและเขา้รับการ
ฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน พ.ศ.2557
    2)ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการ

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการลงทะเบยีน
ตา่งๆ การฝึกอบรม สมัมนา ของพนักงาน
สว่นทอ้งถิѷน พนักงานจา้ง อบต.แมจ่ัน
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ย คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม และการ
เขา้รับการฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน 
พ.ศ.2557
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     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ไมต้า่งๆ คอ้น คมี จอบ 
สิѷว เสยีม เลืѷอย สวา่น ทนิเนอร ์กระเบืѸอง 
สงักะส ีอฐิ หรอืซเีมนตบ์ล็อก ทราย ตะป ู
แปรงทาส ีฯลฯเป็นไปตามระเบยีบ
กระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบกิ
คา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงานขององคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2562 
     เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองสว่นทอ้งถิѷน ทีѷ มท 0808.2/ว1095 

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่วัสดไุฟฟ้าและวทิย ุทั Ѹง
วัสดคุงทน/วัสดสุ ิѸนเปลอืงวัสดอุปุกรณ์
ประกอบและอะไหล ่เชน่ ไมโครโฟน ขาตั Ѹง
ไมโครโฟนเครืѷองวัดกระแสไฟฟ้า ฟิวส ์
เทปพันสายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า ดอก
ลําโพงแผงวงจร และวัสดไุฟฟ้าและวทิยุ
อืѷนๆ ทีѷเกีѷยวขอ้ง 
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2562 
     เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองสว่นทอ้งถิѷน ทีѷ มท 0808.2/ว1095 
ลงวันทีѷ 28 พฤษภาคม 2564 เรืѷองรปูแบบ

วัสดกุอ่สรา้ง 90,000 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยการจัดซืѸอวัสดุ
สํานักงาน ทั Ѹงวัสดคุงทน/วัสดสุ ิѸนเปลอืง 
เชน่ หนังสอื เครืѷองคดิเลขขนาดเล็ก เครืѷอง
เจาะกระดาษขนาดเล็ก ทีѷเย็บกระดาษขนาด
เล็ก ไมบ้รรทัดเหล็ก กระดาษ หมกึ ดนิสอ 
ปากกา ยางลบ นํѸายาลบคําผดิ และวัสดุ
สํานักงานอืѷนๆทีѷเกีѷยวขอ้ง 
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย 
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ. 2562
     เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองสว่นทอ้งถิѷน ทีѷ มท 0808.2/ว1095 

วัสดไุฟฟ้าและวทิยุ 100,000 บาท
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     เพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดเุชืѸอเพลงิและ
หลอ่ลืѷน เชน่ แกส๊หงุตม้ นํѸามันเชืѸอเพลงิ 
นํѸามันดเีซล นํѸามันเบนซนิ นํѸามันกา๊ด และ
วัสดเุชืѸอเพลงิและหลอ่ลืѷนอืѷนๆ ทีѷเกีѷยวขอ้ง 
สําหรับยานพาหนะในองคก์รอปุกรณ์/
เครืѷองจักรตา่งๆ
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2562  
    เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองสว่นทอ้งถิѷน ทีѷ มท 0808.2/ว1095 
ลงวันทีѷ 28 พฤษภาคม 2564 เรืѷองการ
จําแนกประเภทรายรับ-รายจา่ยงบประมาณ
รายจา่ยประจําปีขององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิѷน  

วัสดโุฆษณาและเผยแพร่ 3,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดยุานพาหนะ
และขนสง่ทั Ѹงวัสดคุงทน วัสดสุ ิѸนเปลอืง 
วัสดอุปุกรณ์ประกอบและอะไหล ่เชน่ ไข
ควงประแจ แมแ่รงยางรถยนต ์นํѸามันเบรก 
น๊อตและสกร ูเบาะรถยนต ์เครืѷองยนต์
(อะไหล)่ ชดุเกยีรร์ถยนต ์และวัสดุ
ยานพาหนะและขนสง่อืѷนๆทีѷเกีѷยวขอ้ง
เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่
ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2562 
    เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองสว่นทอ้งถิѷน ทีѷ มท 0808.2/ว1095 
ลงวันทีѷ 28 พฤษภาคม 2564 เรืѷองรปูแบบ

วัสดเุชืѸอเพลงิและหลอ่ลืѷน 30,000 บาท

วัสดยุานพาหนะและขนสง่ 5,000 บาท
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เทปวัดระยะ 3,500 บาท

คา่ครุภณัฑ์ 39,800 บาท
ครภุัณฑสํ์ารวจ

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดคุอมพวิเตอร ์
ทั Ѹงวัสดคุงทน/วัสดสุ ิѸนเปลอืง/วัสดอุปุกรณ์
ประกอบและอะไหล ่เชน่ แผ่นหรอืจาน
บนัทกึขอ้มลู อปุกรณ์บนัทกึขอ้มลู เทป
บนัทกึขอ้มลู กระดาษตอ่เนืѷอง หน่วย
ประมวลผล ฮารด์ดสิกไ์ดรฟ์ ซดีรีอมไดรฟ์ 
และวัสดคุอมพวิเตอรอ์ืѷนๆ ทีѷเกีѷยวขอ้ง
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2562  
    เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองสว่นทอ้งถิѷน ทีѷ มท 0808.2/ว1095 
ลงวันทีѷ 28 พฤษภาคม 2564 เรืѷองรปูแบบ

งบลงทนุ 89,800 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดโุฆษณาและ
เผยแพร ่ทั Ѹงวัสดคุงทนุ/วัสดสุ ิѸนเปลอืง/วัสดุ
อปุกรณ์ประกอบและอะไหล ่เชน่ ขาตั Ѹง
กลอ้ง ขาตั Ѹงเขยีนภาพ พูก่นั ส ีกระดาษ
โปสเตอร ์ฟิลม์ และวัสดโุฆษณาเผยแพร่
อืѷนๆ ทีѷเกีѷยวขอ้ง 
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2562  
    เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองสว่นทอ้งถิѷน ทีѷ มท 0808.2/ว1095 
ลงวันทีѷ 28 พฤษภาคม 2564 เรืѷองรปูแบบ

วัสดคุอมพวิเตอร์ 10,000 บาท
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จําน
วน

ครภุัณฑค์อมพวิเตอรห์รอือเิล็กทรอนกิส์

ลอ้วัดระยะ 8,000 บาท

 เพืѷอจัดซืѸอลอ้วัดระยะทาง แบบเดนิตาม 
จํานวน 1  อนั
โดยมรีายการคณุลักษณะ ดังนีѸ
    1. เสน้ผ่าศนูยก์ลางวงลอ้มขีนาด  320 
มลิลเิมตร ขอบวงลอ้หุม้ดว้ยยาง เสน้รอบ
วง 1 เมตร 
    2. แสดงผลการวัดระยะทางได ้9999.9 
เมตร อา่นคา่ไดล้ะเอยีด 10 ซม.
    3. มขีาตั Ѹงสามารถพับเก็บไดพ้รอ้มระบบ
เบรคควบคมุทีѷมอืจับ พรอ้มหหูิѸว มาตรวัด
แสดงผลเป็นหน่วยเมตร 
    4. มปีุ่ มกด RESET คา่ตัวเลขใหเ้ป็นศนูย ์
2 ตําแหน่ง ทั Ѹงสว่นบนของดา้มจับ และทีѷ
มเิตอร์
    5.  มรีะบบเบรค ควบคมุทีѷมอืจับ
    6. โครงสรา้งของลอ้ทําดว้ยวัสดพุสา
สตกิแข็ง มถีงุผา้สะพายสําหรับเก็บลอ้ 
โครงดา้มทําดว้ยวัสดโุลหะพับ
เก็บได ้2 ทอ่น มขีาตั ѸงยันพืѸนขณะหยดุนิѷง 
สามารถพับเก็บได ้

    เพืѷอจัดซืѸอเทปวัดระยะทาง แบบเหล็ก
เคลอืบไนลอ่น ขนาดความยาว 50 เมตร 
จํานวน 1  อนั  โดยมรีายการคณุลักษณะ  
ดังนีѸ
   1. สายเทปทําดว้ยวัสด ุเหล็กเคลอืบดว้ย
ไนลอ่น
   2. เทปมคีวามยาว 50 เมตร
   3. มตีัวเลขบอกทกุระยะ 1 เซนตเิมตร 
และขดีแบง่ยอ่ยทกุๆ 1 มลิลเิมตร
   4. หนา้กวา้งของเสน้เทป 10 มลิลเิมตร 
และหนา 0.5 มลิลเิมตร 
   5. มดีา้มจับและทีѷหมนุมว้นเทปและโครง
ป้องกนัเสน้เทปทําดว้ยพลาสตกิ
   6. มปีลายแหลมสามารถจรดพืѸนได ้
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จําน
วน

จําน
วน

รวม
คา่ชดเชยสญัญาแบบปรับราคาได ้(คา่ K)

เพืѷอจ่ายเป็นคา่จัดซืѸอเครืѷองพมิพแ์บบฉีดหมกึ (Inkjet 
Printer) สําหรับกระดาษขนาด A3 ราคา 6,300 บาท
คณุลกัษณะพืѸนฐาน
- ใชเ้ทคโนโลยแีบบพ่นหมกึ (Inkjet)
- มคีวามละเอยีดในการพมิพไ์ม่นอ้ยกวา่ 1,200x1,200 dpi
- มคีวามเร็วในการพมิพร์่างขาวดําสําหรับกระดาษขนาด 
A4 ไม่นอ้ยกวา่ 32 หนา้ตอ่นาท(ีppm) หรอื
14.5 ภาพตอ่นาท(ีipm)
- มคีวามเร็วในการพมิพร์่างสสีําหรับกระดาษขนาด A4 ไม่
นอ้ยกวา่ 20 หนา้ตอ่นาท(ีppm) หรอื 
10.4 ภาพตอ่นาท(ีipm)
- มชีอ่งเชืѷอมตอ่ (Interface) แบบ USB 2.0 หรอืดกีวา่ 
จํานวนไม่นอ้ยกวา่ 1 ชอ่ง
- มถีาดใสก่ระดาษไดร้วมกนัไม่นอ้ยกวา่ 100 แผ่น
- สามารถใชไ้ดก้บั A3, A4, Letter, Legal และสามารถ
กําหนดขนาดของกระดาษเองได ้
    กําหนดตามหลกัเกณฑร์าคากลางและคณุลกัษณะ
พืѸนฐานการจัดหาอปุกรณแ์ละระบบคอมพวิเตอร ์ฉบับ

คา่ทีѷดนิและส ิѷงกอ่สรา้ง 50,000 บาท

    เพืѷอจ่ายเป็นคา่จัดซืѸอเครืѷองคอมพวิเตอรโ์นต้บุ๊กสําหรับ
งานประมวลผลคณุลกัษณะพืѸนฐาน- มหีน่วยประมวลผล
กลาง (CPU) ไม่นอ้ยกวา่ 4 แกนหลกั (4 core) และ 8 แกน
เสมอืน (8 Thread) และมเีทคโนโลยเีพิѷมสญัญาณนาฬกิา
ไดใ้นกรณีทีѷตอ้งใชค้วามสามารถในการประมวลผลสงู 
(Turbo Boost หรอื Max Boost) โดยมคีวามเร็วสญัญาณ
นาฬกิาสงูสดุ ไม่นอ้ยกวา่ 4 GHz จํานวน 1 หน่วย
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มหีน่วยความจําแบบ 
Cache Memory รวมในระดบั (Level) เดยีวกนัขนาดไม่
นอ้ยกวา่ 8 MB
- มหีน่วยความจําหลกั (RAM) ชนดิ DDR4 หรอืดกีวา่ 
ขนาดไม่นอ้ยกวา่ 8 GB 
- มหีน่วยจัดเก็บขอ้มูล ชนดิ SATA หรอืดกีวา่ ขนาดความ
จุไม่นอ้ยกวา่ 1 TB หรอื ชนดิ Solid State Drive ขนาด
ความจุไม่นอ้ยกวา่ 250 GB จํานวน 1 หน่วย
- มจีอภาพทีѷรองรับความละเอยีดไม่นอ้ยกวา่ 1,366 x 768 
Pixel และมขีนาดไม่นอ้ยกวา่ 12 นิѸว
- มชีอ่งเชืѷอมตอ่ (Interface) แบบ USB 2.0 หรอืดกีวา่ ไม่
นอ้ยกวา่ 3 ชอ่ง
- มชีอ่งเชืѷอมตอ่แบบ HDMI หรอื VGA จํานวนไม่นอ้ย
กวา่ 1ชอ่ง 
- มชีอ่งเชืѷอมตอ่ระบบเครอืขา่ย (Network Interface) แบบ 

เครืѷองพมิพแ์บบฉีดหมกึ 6,300 บาท

เครืѷองคอมพวิเตอรโ์นต้บุก๊สําหรับงาน
ประมวลผล

22,000 บาท
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จําน
วน

รวม
รวม
รวม

จําน
วน

จําน
วน

จําน
วน

จําน
วน

      เพืѷอกอ่สรา้งถนน ค.ส.ล. กวา้ง 4.00 
ยาว 60.00 ม. หนา 0.15 ม. หรอืมพีืѸนทีѷผวิ
จราจรรวมไมน่อ้ยกวา่ 240.00 ตร.ม. พรอ้ม
ไหลท่างดนิกวา้งขา้งละ 0.25 ม. หรอืตาม
สภาพพืѸนทีѷจรงิ จดุดําเนนิการ  ซอย 10  
(ตอ่จากของเดมิ) หมูท่ีѷ 8 บา้นศาลา

กอ่สรา้งฝาปิดเหล็กรางระบายนํѸา  หมูท่ีѷ 12 
(จากสามแยกบา้นพอ่หลวงไปสดุซอย)

352,000 บาท

    เพืѷอกอ่สรา้งถนน ค.ส.ล. ขนาดกวา้ง 
3.00 ม.ยาว 35.00 ม.หนา 0.15 ม. หรอืมี
พืѸนทีѷผวิจราจรรวมไมน่อ้ยกวา่105.00 ตร.ม. 
(ไมม่ไีหลท่าง) จดุดําเนนิการ หมูท่ีѷ 5 ซอย 
11  บา้นปงตอง
      เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.

กอ่สรา้งถนน ค.ส.ล. หมูท่ีѷ 8 ซอย 10 (ตอ่จาก
เดมิ)

142,400 บาท

     เพืѷอกอ่สรา้งกําแพงกนัดนิ ค.ส.ล.  ยาว 
16.00 ม. สงู 2.50 ม. หนา 0.15 ม. พรอ้ม
กอ่สรา้ง รางระบายนํѸา ค.ส.ล.รปูตัวย ูกวา้ง 
0.30 ม. ลกึ 0.40 ม. ยาว 30.00 ม. หนา 
0.10 ม. จดุดําเนนิการ ซอยหนา้ครสิต์จักร
จอป่าคา  หมูท่ีѷ 14  บา้นจอป่าคา
     เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570) เปลีѷยนแปลง/เพิѷมเตมิ ครัѸงทีѷ กอ่สรา้งถนน ค.ส.ล. หมูท่ีѷ 5  ซอย 11 57,600 บาท

คา่กอ่สรา้งสิѷงสาธารณูปการ
กอ่สรา้งกําแพงกนัดนิ พรอ้มรางระบายนํѸา  ค.
ส.ล. หมูท่ีѷ 14  ถนนสายหลัก (หนา้ครสิต์จักร
จอป่าคา)

322,000 บาท

งบลงทนุ 2,838,300 บาท
คา่ทีѷดนิและส ิѷงกอ่สรา้ง 2,838,300 บาท

     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ชดเชยคา่งานกอ่สรา้ง
ตามสญัญาแบบปรับราคาได ้( คา่ k ) ตาม
หนังสอืกรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิѷนทีѷ 
มท 0808.2/ว 1837 ลงวันทีѷ 11 กนัยายน 

งานกอ่สรา้ง 2,838,300 บาท

คา่ชดเชยแบบปรับราคาได(้ คา่ k ) 50,000 บาท
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     เพืѷอกอ่สรา้งรางระบายนํѸา ค.ส.ล.รปูตัวว ี
ขนาดกวา้งปากราง 0.70 ม. กวา้งกน้ราง 
0.35 ม. ลกึ 0.40 ม. ยาว 104.00 ม. พรอ้ม
ฝาปิดเหล็ก จดุดําเนนิการ ทางเขา้บา้น(ฝัѷง
ซา้ย) ของถนนสายหลัก หมูท่ีѷ 11
    เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570) เปลีѷยนแปลง/เพิѷมเตมิ ครัѸงทีѷ 

กอ่สรา้งรางระบายนํѸาพรอ้มฝาปิดเหล็ก  หมูท่ีѷ
 13 (จากบา้นครชูาลนิ ีถงึบา้นนายเหลากว๋ย)

330,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่กอ่สรา้งพนังป้องกนัตลิѷง 
หมูท่ีѷ 6  ซอย 9  บา้นหว้ยเวยีงหวาย สงู 
1.50  ม.  ยาว 60.00 ม. หนา 0.15 ม.
      เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570) หนา้ทีѷ 39 ลําดับทีѷ 2

กอ่สรา้งรางระบายนํѸา ค.ส.ล. หมูท่ีѷ  11 (ถนน
สายหลักฝัѷงซา้ยทาง)

347,000 บาท

     เพืѷอกอ่สรา้งพนังกนัดนิ ค.ส.ล. สงู 3.00 
ยาว 33.00 ม. หนา 0.15 ม. จดุดําเนนิการ 
ทางไปฟารม์หม ูหมูท่ีѷ 10  บา้นหว้ยโจ ้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน  (พ.ศ.
2566-2570) เปลีѷยนแปลง/เพิѷม ครัѸงทีѷ 1  
หนา้ทีѷ 6 ลําดับทีѷ 8

กอ่สรา้งพนังป้องกนัตลิѷง  หมูท่ีѷ 6  ซอย 9 399,600 บาท

    เพืѷอกอ่สรา้งฝาปิดเหล็กรางระบายนํѸา 
ขนาด 0.70 x 1.00 ม. ยาว 146.00 ม. จดุ
ดําเนนิการ จากสามแยกบา้นพอ่หลวงไป
สดุซอย หมูท่ีѷ 12
    เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570) เปลีѷยนแปลง/เพิѷมเตมิ ครัѸงทีѷ 
1 หนา้ทีѷ 8 ลําดับทีѷ 14 กอ่สรา้งพนังกนัดนิ ค.ส.ล. หมูท่ีѷ 10 ซอยไป

ฟารม์หมู
346,500 บาท
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โครงการตดิตั Ѹงระบบเสยีงตามสาย ภายใน
หมูบ่า้น หมูท่ีѷ 1

128,400 บาท

     เพืѷอกอ่สรา้งพืѸน ค.ส.ล. ขนาดพืѸนทีѷไม่
นอ้ยกวา่ 605.00  ตร.ม. หนา 0.10 ม.  จดุ
ดําเนนิการ  รา้นคา้ชมุชน หมูท่ีѷ 9
     เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570) เปลีѷยนแปลง/เพิѷมเตมิ ครัѸงทีѷ 
1 หนา้ 15 ขอ้ 1

คา่กอ่สรา้งสิѷงสาธารณูปโภค

     เพืѷอขยายถนน ค.ส.ล.  กวา้ง 1.00  ม. 
ยาว 260.00 ม.  หนา 0.15 ม. หรอืมพีืѸนทีѷผวิ
จราจรรวมไมน่อ้ยกวา่ 260.00 ตร.ม. จดุ
ดําเนนิการ  ทางเขา้บา้นแหลว(ฝัѷงซา้ย
ทาง) หมูท่ีѷ 8  บา้นศาลา
       เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570) หนา้ทีѷ 43 ลําดับทีѷ 1โครงการเทพืѸน ค.ส.ล. รา้นคา้ชมุชน หมูท่ีѷ 9 228,300 บาท

    เพืѷอกอ่สรา้งรางระบายนํѸา ค.ส.ล.  รปูตัว
ย ูกวา้ง 0.30 ม. ลกึ 0.40 ม. ยาว 120.00 ม. 
หนา 0.10 ม. พรอ้มฝาปิดเหล็ก  จดุ
ดําเนนิการ  จากบา้นครชูาลณิี ถงึบา้นนาย
เหลากว๋ย หมูท่ีѷ 13 บา้นธรรมจารกิ
    เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570) เปลีѷยนแปลง/เพิѷมเตมิ  ครัѸงทีѷ 
1  หนา้ทีѷ  8  ลําดับทีѷ 15

ขยายถนน ค.ส.ล. หมูท่ีѷ 8 ทางเขา้บา้นแหลว 184,500 บาท
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โครงการสง่เสรมิความรูด้า้นการเกษตร 20,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่ดําเนนิโครงการสง่เสรมิ
ความรูด้า้นการเกษตร เชน่ คา่ประชมุ 
คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม คา่สมนาคณุ
วทิยากร ฯลฯ
     เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม และการ
เขา้รับการฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน 
พ.ศ.2557

โครงการปรับปรงุภมูทิัศน ์อบต.แมจ่ัน 20,000 บาท

    เพืѷอเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิโครงการ
ปรับปรงุภมูทิัศน ์ในเขตพืѸนทีѷ อบต.แมจ่ัน 
เชน่ คา่จัดซืѸอพชื ตน้ไม ้ไมด้อกไมป้ระดับ 
และอืѷนๆ ทีѷเกีѷยวขอ้ง
    เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงานของ
องคก์รปกครงสว่นทอ้งถิѷน พงศ.2562
    เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.

คา่ใชส้อย 40,000 บาท
รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷไม่

แผนงานการเกษตร
งานสง่เสรมิการเกษตร 50,000 บาท
งบดาํเนนิงาน 50,000 บาท

    เพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอระบบเสยีงตามสาย
ใหก้บัชมุชน หมูท่ีѷ 1  พรอ้มตดิตั Ѹง ไดแ้ก ่
1.เครืѷองขยายเสยีง  ขนาด 1,000 วัตต ์ 
จํานวน   1  เครอืง
2.ลําโพงฮอรน์ 150 วัตต ์ปาก 20 นิѸว พรอ้ม
ลายนล์กู จํานวน 23 ชดุ
3.ไมคพ์รอ้มสาย 5 เมตร จํานวน 1 ชดุ
4.ขาตั Ѹงไมคช์นดิตั Ѹงโต๊ะ  จํานวน 1 อนั
5.แทง่กราวนพ์รอ้มอปุกรณ์  จํานวน 1 ชดุ
6.เดนิสายลําโพง จํานวน 23 ชดุ
     เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองสว่นทอ้งถิѷน ดว่นทีѷสดุ ทีѷ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันทีѷ 28 พฤษภาคม 2564 
เรืѷองรปูแบบการจําแนกประเภทรายรับ-
รายจา่ย งบประมาณรายจา่ยประจําปี
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รวม
จําน
วน

รวม
รวม
รวม

จําน
วน

จําน
วน

     เพืѷอจ่ายเป็นคา่ดําเนนิโครงการสง่เสรมิ
อนุรักษ์ ฟืѸนฟ ูทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิѷงแวดลอ้ม เชน่ การฝึกอบรม การจัดงาน การจัด
กจิกรรมจติอาสา หรอืโครงการอันเนืѷองมาจาก
พระราชดําร ิหรอืโครงการเฉลมิพระเกยีรตฯิ การ
จัดซืѸอวัสด ุตลอดจนการดําเนนิการเกีѷยวกับการ
สง่เสรมิและฟืѸนฟทูรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิѷงแวดลอ้ม ทีѷเกีѷยวขอ้ง  
    เป็นไปตามพระราชบัญญัต ิระเบยีบ และ
หนังสอืสัѷงการดังนีѸ
     1.ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยคา่ใชจ่้าย
ในการฝึกอบรม และการเขา้รับการฝึกอบรมของ
เจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน พ.ศ.2557
    2.ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบกิ
คา่ใชจ่้ายในการจัดงาน  การจัดกจิกรรม
สาธารณะ การสง่เสรมิกฬีา และการจัดการ
แขง่ขันกฬีาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.
2564

โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพชื อนั
เนืѷองมาจากพระราชดําร ิ(สมเด็จพระกนษิฐาธิ

5,000 บาท

รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷไม่
โครงการสง่เสรมิอนุรักษ์ ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิѷงแวดลอ้ม

20,000 บาท

งบดาํเนนิงาน 25,000 บาท
คา่ใชส้อย 25,000 บาท

 เพืѷอจา่ยเป็นคา่วัสดกุารเกษตร ทั Ѹงวัสดุ
คงทน/วัสดสุ ิѸนเปลอืง
วัสดอุปุกรณ์ประกอบและอะไหล ่เชน่ และ
วัสดกุารเกษตรอืѷนๆ ทีѷเกีѷยวขอ้ง
เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่
ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2562
     เป็นไปตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการ
ปกครองทอ้งถิѷน ทีѷ มท 0808.2/ว1095 ลง
วันทีѷ 28 พฤษภาคม 2564 เรืѷองรปูแบบการ

งานส ิѷงแวดลอ้มและทรพัยากรธรรมชาต ิ 25,000 บาท

คา่วสัดุ 10,000 บาท
วัสดกุารเกษตร 10,000 บาท
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     เพืѷอจา่ยเป็นคา่ขบัเคลืѷอนการดําเนนิ
โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพชื อนั
เนืѷองมาจากพระราชดําร ิ(สมเด็จพระ
กนษิฐาธริาชเจา้กรมสมเด็จพระเทพรัตนา
ราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุาร ี(อพ.สธ)
    เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.


